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ECONOMIA E COESAO TERRITORIAL

Instituto do Turismo de Portugal, IP

Deliberagao n.° 527/2026

Sumario: Aprova e regulamenta o Programa Bolsa Luis Patrao 2026.
Programa Bolsa Luis Patrao 2026

Nos termos das disposi¢oes conjugadas das alineas e) e h) do n.° 2 do artigo 3.° do Decreto-Lei
n.° 129/2012, de 22 de junho, na sua redagao atual, o Conselho Diretivo do Instituto do Turismo de
Portugal, I. P. delibera:

1 — Aprovar e regulamentar o Programa Bolsa Luis Patrao, nos termos constantes do anexo
a presente deliberagao.

2 — Atribuir, no ano de 2026, 20 (vinte) bolsas, em areas estratégicas para a valorizagao pessoal
e profissional e para a competitividade das empresas, com destaque para as competéncias em gestao,
finangas, economia, turismo, inovacao e sustentabilidade.

3 — Alocar o montante total de EUR 1.000.000,00 (um milhao de euros) para a realizagao anual do
Programa Bolsa Luis Patrao, em conformidade com o disposto no nimero anterior, que é distribuido
da seguinte forma:

a) 10 (dez) bolsas de pds-graduagdo, mestrado e MBA (Tipologia A);
b) 10 (dez) bolsas de formagao profissional especializada (Tipologia B).

4 — Caso haja disponibilidade orgamental, poderao ser concedidas bolsas adicionais, até ao
maximo de 10 (dez), a atribuir aos candidatos selecionados de uma ou outra tipologia, que constem
da ordenacao final entre as posigoes 11 e 20, seguindo-se essa mesma ordenagao na concessao
adicional das bolsas.

21 de abril de 2026. — A Vice-Presidente do Conselho Diretivo, Maria Teresa Rodrigues Monteiro.

ANEXO

Regulamento do Programa Bolsa Luis Patrao

A Bolsa Luis Patrao é um programa de apoio a formagao académica, técnica e executiva de nivel
superior, vocacionado para jovens em inicio de carreira profissional, promovido pelo Turismo de Portu-
gal, l. P. e que adota, em homenagem po6stuma, o nome do primeiro Presidente do Conselho Diretivo do
Instituto, Luis Patrdo. No contexto da Estratégia Turismo 2035, o Turismo assume-se como uma forga
transformadora, capaz de gerar valor econémico, bem-estar social e equilibrio ambiental, promovendo
um modelo mais sustentavel, inclusivo e competitivo.

Neste quadro estratégico, o Programa Bolsa Luis Patrao afirma-se como uma ferramenta de
politica publica de qualificagao e especializagao dos futuros lideres e gestores do setor, contribuindo
para o desenvolvimento de competéncias em areas estratégicas, como sejam, o planeamento, a gestao,
alideranga, ainovagao e ainternacionalizagao. O Programa visa promover a qualificagao e a capacitagao
dos recursos humanos das empresas do sector do Turismo, maioritariamente formadas por microem-
presas e PMEs, e a criagao de uma rede de jovens profissionais, com percursos formativos de exceléncia
e de elevado potencial e talento, que possam estimular o desenvolvimento de novas ideias e projetos,
mais tecnoldgicos, inclusivos e sustentaveis. O Programa consubstancia-se na atribuigao de bolsas
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de licenciatura, poés-graduacao, mestrados e MBAs, bem como, de bolsas de formagao especializada,
apoiando dessa forma jovens com percursos de formagao académica e profissional diversos, tirando
partido da multidisciplinaridade da atividade para aplicagao de novos conhecimentos, competéncias
e saberes, contando com o contributo do Instituto do Turismo de Portugal, |. P. para a preparagao de
profissionais que pensam, inovam e lideram o futuro do nosso pais.
Artigo 1.°
Objeto

1 — O presente regulamento define o regime aplicavel ao Programa Bolsa Luis Patrao e as condi-
¢Oes de atribuicao de bolsas pelo Instituto do Turismo de Portugal, I. P.

2 — 0 Programa integra as seguintes tipologias de bolsas:
a) Bolsas para apoio a pés-graduagoes, mestrados e MBAs (Tipologia A);

b) Bolsas para apoio a formagao especializada (Tipologia B).

Artigo 2.°
Dotagao e cabimento orgamental

A dotagao orgamental disponivel para a execugao do Programa no ano de 2026, assegurada
exclusivamente por receitas proprias do Turismo de Portugal, ascende a EUR 1.000.000,00 (um milhao
de euros).

Artigo 3.°

Planos de estudo elegiveis de Tipologia A

1 — As bolsas a conceder para planos de estudo que integram a Tipologia A destinam-se a apoiar
a realizagao de pos-graduagoes, mestrados e MBAs, nas areas de economia, gestao, administragao,
finangas, marketing e turismo, nas escolas classificadas nos rankings Financial Times Executive Edu-
cation ou CWTS Leiden, publicados no ano anterior ao da apresentagao das candidaturas, bem como,
na Escola Superior de Hotelaria e Turismo do Estoril (ESHTE).

2 — Sao elegiveis os planos de estudo com uma duragao de referéncia entre 9 (nove) meses e 2
(dois) anos letivos.

3 — A atribuigao da Bolsa Luis Patrao é incompativel com a acumulagao de qualquer outro tipo
de bolsa ou apoio de natureza publica para o mesmo plano de estudo.
Artigo 4.°
Planos de estudo elegiveis de Tipologia B

1 — As bolsas a conceder para formagdes que integram a Tipologia B destinam-se a apoiar a rea-
lizagao de programas de formacao profissional especializada na area do turismo, nas escolas referen-
ciadas para a tipologia A e em escolas de formacao especializada de reconhecido mérito internacional.

2 — Sao elegiveis os planos de estudo com uma duragao de referéncia entre 6 (seis) meses
e 4 (quatro) anos letivos.

3 — A atribuigcao da Bolsa Luis Patrao é incompativel com a acumulagao de qualquer outro tipo de
bolsa ou apoio de natureza publica para a mesma formacao profissional especializada.

2/11

Deliberagao n.° 527/2026



N.° 86
— 05-05-2026

Artigo 5.°
Beneficiarios

1 — Os candidatos devem cumprir, a data da apresentagao da respetiva candidatura, os seguintes
requisitos cumulativos:

a) Ter, no maximo, 35 anos de idade completados até 31 de dezembro de 2026;

b) Ter residéncia efetiva em Portugal;

c¢) Ter a sua situagao contributiva regularizada junto da Seguranca Social;

d) Ter a sua situagao contributiva regularizada junto da Autoridade Tributaria e Aduaneira.

2 — Os candidatos podem encontrar-se a exercer uma atividade profissional em regime de pres-
tacao de servigos ou de trabalho subordinado, desde que tal facto nao impeca a frequéncia integral do
plano de estudo a que se candidatam.

3 — Os candidatos as bolsas de Tipologia A devem ser titulares de uma qualificagao de nivel 6 (Licen-
ciatura), em qualquer area cientifica, na qual tenham obtido uma média de classificagado igual ou superior
a 14 (catorze) valores, sem prejuizo do disposto no numero seguinte.

4 — Poderao ainda ser aceites, as bolsas de Tipologia A, candidatos que nao tenham obtido o grau
de licenciado, sempre que demonstrem ter sido admitidos para a frequéncia do nivel de Mestrado numa
Universidade portuguesa, sendo considerada nessa situagao, e para efeitos de analise do processo,
a nota de referéncia de 14 (catorze) valores.

5 — Os candidatos as bolsas de Tipologia B devem ser titulares de uma qualificagcao nos niveis
4 ou 5 do ensino profissional ou nivel 6 do ensino superior, com uma média de classificagao igual ou
superior a 14 (catorze) valores.

6 — Excluem-se do ambito de aplicagao do presente regulamento os trabalhadores e prestadores
de servigos do Turismo de Portugal, independentemente do vinculo contratual com o Instituto, bem
como os seus descendentes.

Artigo 6.°

Valor da bolsa

1 — Cada bolsa a atribuir tem o valor maximo de EUR 50.000,00 (cinquenta mil euros), podendo
incluir os seguintes encargos:

a) Despesas decorrentes de inscrigao, propinas, taxas, e outras despesas administrativas inerentes
a frequéncia e conclusao do plano de estudo ou formagao profissional especializada em causa;

b) Um apoio financeiro mensal destinado a cobrir despesas decorrentes do custo de vida, nomea-
damente custos com alimentacgao, transportes e alojamento;

c) Despesas decorrentes da frequéncia de formagao incluida no plano de estudo, mas que nao
se realizem no estabelecimento de ensino ou de formacgao especializada, nomeadamente, custos com
alimentacao, transportes e alojamento.

2 — Os bolseiros que se encontrem a exercer uma atividade profissional remunerada em simul-
taneo com a frequéncia do respetivo plano de estudo, ndo beneficiam do apoio financeiro indicado na
alinea b) do nimero anterior.
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Artigo 7.°
Apoio financeiro ao custo de vida

1 — O apoio financeiro mensal destinado a fazer face as despesas decorrentes do custo de vida,
nos termos indicados na alinea b) do n.° 1 do artigo anterior, é calculado com base nos valores de
referéncia estabelecidos pela Fundagao para a Ciéncia e a Tecnologia (FCT), ndo podendo exceder os
valores fixados nas alineas seguintes:

a) EUR 1.309,64 (mil trezentos e nove euros e sessenta e quatro céntimos), caso o bolseiro fre-
quente o plano de estudo em Portugal;

b) EUR 2.118,65 (dois mil, cento e dezoito euros e sessenta e cinco céntimos), caso o bolseiro
frequente o plano de estudo fora do territorio nacional.

2 — O apoio financeiro destinado a suportar despesas indicadas na alinea c) do n.° 1 do artigo
anterior nao podera, em caso algum, exceder os seguintes montantes:

a) EUR 3.000,00 (trés mil euros) para periodos de formacao com duragdo maxima de 1 (uma)
semana;

b) EUR 5.000,00 (cinco mil euros) para periodos de formagao com duragao maxima de 1 (um) més.

3 — Os encargos referidos no nimero anterior deverao ser previamente validados pelo Turismo
de Portugal, mediante apresentacao pelos bolseiros, de declaragao escrita contendo a previsao das
despesas a realizar, a entregar com uma antecedéncia minima de 3 (trés) meses relativamente a data
de inicio da formagao em causa.

4 — 0 pagamento aos bolseiros dos apoios financeiros previstos no presente Regulamento depende
da prévia apresentacao, mediante comunicacao eletrénica a remeter para o enderego bolsaluispatrao@
turismodeportugal.pt, dos respetivos comprovativos de despesas, com excegao do apoio referido na
alinea b) do n.° 1 do Artigo 6.°

5 — Nos casos em que o valor anual das propinas fixado pelo estabelecimento de ensino inclua ja
os custos com alojamento e alimentagao, o Turismo de Portugal suportara apenas, além dos valores
relativos a inscrigoes, propinas, taxas e demais despesas administrativas inerentes a frequéncia do
plano de estudo, o montante correspondente a 30 % dos montantes previstos nas alineas a) e b) do
n.° 1 anterior, consoante o que for aplicavel.

Artigo 8.°
Periodicidade e forma de pagamento da bolsa

1 — 0 pagamento da bolsa é efetuado pelo Turismo de Portugal, trimestralmente, mediante apre-
sentagao das correspondentes faturas, relativamente aos encargos que o exijam, sendo o montante
pago por transferéncia bancaria para a conta bancaria indicada pelos bolseiros para o efeito.

2 — O Turismo de Portugal pode autorizar uma periodicidade de pagamento diferente da prevista
no numero anterior, a pedido dos interessados e desde que se verifique justificacao bastante.
Artigo 9.°
Instrugao das candidaturas
1 — As candidaturas sao instruidas obrigatoriamente com os seguintes documentos:
a) Copia do Cartao de Cidadao, do Cartao de Residéncia U.E. ou Titulo de Residéncia;
b) Declaragao de situagao contributiva regularizada emitida pela Segurancga Social;

c) Certidao de situagao tributaria regularizada emitida pela Autoridade Tributaria e Aduaneira;
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d) Documento comprovativo de morada;
e) Curriculum vitae;
f) Certificado de habilitagdes académicas com indicagao expressa e autonomizada da média final;

g) Comprovativos da formagao profissional complementar que tenham realizado, com indicagao
explicita do nimero de horas;

h) Cartas de recomendagao, no maximo de duas;
i) Plano de estudo que se propde frequentar;

j) Documento que confirme a candidatura ao plano de estudo e ao estabelecimento de ensino que
se propoe frequentar;

k) Documento que identifique o custo total do plano de estudo, com discriminagao de valores da
inscrigao, matricula, propinas e demais taxas ou custos administrativos;

[) Carta de motivagao, que demonstre o alinhamento entre os objetivos do candidato e as finali-
dades do Programa e que mencione os seguintes aspetos:

1 — Apresentagao e percurso académico e profissional,

2 — Motivagao para a realizagao do plano de estudo;

3 — Objetivos profissionais;

4 — Contributos futuros da candidatura para o sector do Turismo;
5 — Compromisso com a proposta e valores pessoais;

m) Declaragao, a apresentar no formulario de candidatura, que comprove nao beneficiar de quais-
quer outros apoios financeiros publicos para o mesmo plano de estudo ou de formagao profissional
especializada.

2 — A nao apresentagao de qualquer dos documentos referidos nas alineas do ponto anterior
determina o indeferimento liminar da candidatura.
Artigo 10.°
Procedimento

1 — O processo de tramitagao e atribuigao das bolsas das Tipologias A e B, incluindo a submissao
de candidatura, é realizado através de uma plataforma eletronica especifica para o efeito, gerida pelo
Turismo de Portugal.

2 — A abertura do periodo de candidaturas é divulgada através de aviso publicado no portal ins-
titucional do Turismo de Portugal.

3 — O processo referido no n.° 1 integra as fases de apresentagao, analise, selecao e ordenagao
de candidaturas e de atribuicao das bolsas.

Artigo 11.°
Apresentacao das candidaturas

1 — O prazo para a apresentagao das candidaturas é definido anualmente pelo Turismo de Portugal,
através do aviso a que se refere o n.° 2 do artigo anterior.
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2 — Os planos de estudo e de formagao profissional especializada, objeto de candidatura repor-
tam-se preferencialmente ao ano letivo que se inicia no ano de atribuigao das bolsas, salvo em situa-
¢Oes excecionais devidamente fundamentadas pelos candidatos e aceites pelo Turismo de Portugal.

Artigo 12.°
Analise, selecao e ordenagao das candidaturas

1 — O procedimento de andlise e sele¢ao das candidaturas integra 4 (quatro) fases:

a) Verificagao da elegibilidade das candidaturas;

b) Andlise, selecao e ordenagao das candidaturas;

c) Realizacdo de entrevistas e apresentagoes finais/pitch;

d) Ordenacao final das candidaturas.

2 — Os candidatos tém acesso a informagao acerca do estado da respetiva candidatura, através
de consulta da sua area pessoal na plataforma eletronica referida no n.° 1 do artigo 10.°

3 — Complementarmente, sera disponibilizada informagao sobre os resultados das diversas fases
do procedimento no portal institucional do Turismo de Portugal.
Artigo 13.°
Verificacao da elegibilidade das candidaturas

A verificagao da elegibilidade das candidaturas é realizada pelo Turismo de Portugal e destina-se
a aferigao do cumprimento dos requisitos cumulativos previstos no artigo 5.° do presente Regulamento,
ficando definitivamente excluidas, nesta fase, as candidaturas que ndo cumpram integralmente os
referidos requisitos.
Artigo 14.°
Analise, sele¢ao e ordenagao das candidaturas

1 — A analise, selecao e ordenagao das candidaturas é realizada pelo Turismo de Portugal.

2 — A selecao e ordenacao das candidaturas é realizada através da andlise do certificado de
habilitagGes académicas, do curriculum vitae, da carta de motivagao e da(s) carta(s) de recomendagao
apresentadas por cada candidato, de acordo com os seguintes critérios de avaliagao:

a) Formacao académica — Classificagao final de licenciatura ou dos cursos de nivel 4, 5 ou 6, para
cada uma das Tipologias A e B, respetivamente;

b) Nos casos referidos no n.° 4 do artigo 5.° sera considerado para a avaliagdo do critério Formagao
académica, a nota de referéncia de 14 (catorze) valores;

¢) Formacao profissional complementar — Numero de horas de formacao profissional comple-
mentar, sendo valorizada com 1 (um) valor adicional a formagao desenvolvida na area do Turismo;

d) Experiéncia profissional — Nimero de anos de experiéncia profissional, sendo valorizada com
1 (um) valor adicional a experiéncia profissional na area do Turismo;

e) Motivacao, criatividade e inovagao — clareza, diversidade e contelido da comunicagao escrita,
bem como, relevancia, criatividade e inovagao da proposta.
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3 — As pontuagoes de cada critério sao atribuidas numa escala de 0 a 20 valores, com a seguinte
correspondéncia:

a) Formacao académica — valor exato confirmado pelos certificados de habilitagoes académicas,
ou a nota de referéncia de 14 valores, para os casos referidos na alinea b) do n.° 2;

b) Critérios identificados nas alineas c), d) e e) — valor obtido através da analise e pontuagao dos
elementos apresentados.

4 — A selecao e ordenacao das candidaturas, a que se refere o n.° 2 resultada pontuagao final,
arredondada as centésimas, obtida a partir da formula seguinte:
PF =0,30 a) ou b) + 0,20 c) + 0,30 d) + 0,20 €)

5 — Na fase de selecao podem ser solicitados esclarecimentos complementares aos candidatos,
através da plataforma eletronica, dispondo estes de um prazo de 5 (cinco) dias Uteis para responder,
sob pena de indeferimento da respetiva candidatura.

6 — Para efeitos de desempate entre candidaturas com a mesma pontuagao final (PF) sao utiliza-
das sucessivamente e por ordem decrescente, as classificagdes atribuidas aos critérios a) ou b) e ¢),
d) e e), referidos no n.° 2.

Artigo 15.°
Realizacao de entrevistas, apresentagoes finais/pitch e ordenagao final

1 — Em cada uma das tipologias de bolsas a atribuir, sdo selecionados para a fase de entrevistas
e apresentacao final/pitch, um niumero maximo de 20 (vinte) candidatos.

2 — As entrevistas aos candidatos referidos no nimero anterior sao realizadas pelo painel de
avaliagcdo nomeado pelo Conselho Diretivo do Turismo de Portugal, em data a agendar para o efeito
e a comunicar aos candidatos, através da plataforma eletrénica, com uma antecedéncia minima de 5
(cinco) dias.

2.1 — Os candidatos sao avaliados e pontuados numa escala de 0 a 20 valores em cada uma das
seguintes competéncias:

a) Capacidade de comunicacgao;

b) Capacidade de lideranca;

c) Colaboragao e trabalho em equipa;
d) Iniciativa e autonomia.

2.2 — A pontuacao final das entrevistas corresponde a média aritmética simples das pontuagoes
obtidas em cada uma das competéncias indicadas no nimero anterior, arredondada até a centésima.

3 — As apresentagoes finais/pitch referidas no n.° 1, sao realizadas pelos candidatos perante uma
comissao composta pelo Presidente do Conselho Diretivo do Turismo de Portugal e, no maximo, por 7
(sete) membros de reconhecido mérito académico, cientifico ou profissional, convidados pelo Instituto,
em data a agendar para o efeito e comunicada aos candidatos, através da plataforma eletrénica, com
uma antecedéncia minima de 5 (cinco) dias.

3.1 — Os candidatos sao avaliados e pontuados numa escala de 0 a 20 valores, de acordo com
o0s seqguintes critérios:

a) A relevancia para o turismo dos planos de estudo;
b) O potencial de desenvolvimento profissional evidenciado pelos candidatos;

c) Qualidade da apresentagao final/pitch.

[an

Deliberagao n.° 527/2026



N.° 86
— 05-05-2026

3.2 — A pontuacao final das apresentacgdes finais/pitch corresponde a média aritmética simples
das pontuagdes obtidas em cada um dos critérios indicados no nimero anterior, arredondada até
a centésima.

4 — Na sequéncia darealizagao das entrevistas e apresentacoes finais/pitch, o painel de avaliagao
do Turismo de Portugal procede a ordenacao final das candidaturas, através da aplicagao da formula
seguinte:

OF = 0,40 Entrevista + 0,60 Apresentacao final/pitch

5 — Os candidatos sao notificados através da plataforma eletrénica do resultado da ordenagao
final das candidaturas e da respetiva lista de reserva.

Artigo 16.°
Prazo para a conclusao do concurso

1 — A deliberagao final do concurso é adotada pelo Conselho Diretivo do Turismo de Portugal, em
conformidade com a ordenacao final das candidaturas realizada nos termos do artigo anterior.

2 — O prazo maximo para a realizagao da andlise, sele¢ao e ordenacao final das candidaturas é de
60 (sessenta) dias Uteis, contados a partir do termo do prazo para a apresentagado das candidaturas.

3 — Os candidatos podem acompanhar as diversas fases do concurso através de informagao
disponibilizada na sua area reservada na plataforma eletrénica.

4 — A lista de ordenacao final é publicada na plataforma eletrénica do Turismo de Portugal, com
a indicagao expressa das:

a) Candidaturas excluidas na fase de verificagao de elegibilidade;

b) Candidaturas admitidas e respetivas pontuagoes nas diversas fases do concurso;
¢) A indicagao dos beneficiarios das bolsas a atribuir no ambito do Programa;

d) O elenco dos candidatos constantes da lista de reserva.

5 — Nos termos da lei, das deliberagdes finais do Conselho Diretivo do Turismo de Portugal s6
cabe recurso contencioso, sem prejuizo do direito de reclamagao junto do 6rgao autor do ato.

Artigo 17.°
Aceitagao das bolsas

1 — Os candidatos admitidos devem confirmar a aceitagao da bolsa junto do Turismo de Portugal,
através de comunicagao eletrénica a remeter para o enderego bolsaluispatrao@turismodeportugal.pt,
no prazo de 5 (cinco) dias a contar da notificacao da atribuicao das bolsas.

2 — Nos casos em que os candidatos admitidos nao tenham entregado com o formulario de
candidatura, documento comprovativo da admissao efetiva ao programa de estudos ou de formagao
profissional especializada, emitido pelo estabelecimento de ensino correspondente, terao obrigatoria-
mente de o fazer dentro do prazo indicado no nimero anterior.
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3 — No caso de recusa pelos candidatos da bolsa atribuida ou, em caso de nao comunicagao de
aceitagao no prazo fixado para o efeito, as bolsas em causa serdo concedidas aos candidatos cons-
tantes da lista de reserva, que se encontrem na posigao sequencial seguinte.

4 — Apds a aceitagao da bolsa pelos candidatos ou, apds o decurso integral do prazo fixado para
o efeito, o Turismo de Portugal remete, através de comunicacgao eletrénica para o enderego de e-mail
indicado no formulario de candidatura, os contratos de concessao da bolsa Luis Patrao, para assinatura
pelos bolseiros.

5 — Anao devolugao dos contratos assinados pelos bolseiros no prazo de 5 (cinco) dias Uteis apos
o envio dos mesmos pelo Turismo de Portugal, é considerada renuncia ao direito a atribuicao da bolsa.

6 — Os contratos de concessao da bolsa extinguem-se automaticamente por impossibilidade
do objeto, caso os beneficiarios ndo sejam admitidos no plano de estudo ou de formacgao profissional
especializada objeto da candidatura em causa.

Artigo 18.°
Obrigacoes gerais dos bolseiros
1 — Os bolseiros obrigam-se, nomeadamente, a:

a) Apresentar tempestivamente ao Turismo de Portugal uma Declaragdo sob compromisso de
honra em como nao beneficiam de outros apoios financeiros publicos para o mesmo plano de estudo
ou de formagao profissional especializada;

b) Concluir, dentro da duragao prevista, o plano de estudo que justificou a atribuigao da bolsa;

c) Enviar ao Turismo de Portugal, semestralmente, relatérios sintéticos que atestem o progresso
do plano de estudo ou de formacao profissional especializada objeto da bolsa atribuida;

d) Enviar ao Turismo de Portugal até 30 (trinta) dias apds a conclusao do plano de estudo ou de
formacao profissional especializada, cépia em suporte PDF do certificado de conclusao do plano de
estudo ou de formagao e de trabalhos relevantes realizados nesse ambito.

e) Participar em eventos organizados pelo Turismo de Portugal que se destinem a apresentagao
do Programa e partilhar, nesse contexto, a sua experiéncia pessoal enquanto beneficiarios da bolsa.

2 — Os bolseiros autorizam expressamente o Turismo de Portugal a solicitar aos estabelecimentos
de ensino informacgao sobre a respetiva assiduidade e sobre o desenvolvimento dos trabalhos respei-
tantes aos planos de estudo ou de formacgao profissional especializada, sempre que o Instituto entenda
necessario aferir o cumprimento das obrigagdes pelos bolseiros, no ambito do Programa.

3 — Os bolseiros aceitam incluir, sempre que possivel, em publicagdes, integrais ou parciais, de
trabalhos ou estudos realizados no ambito do plano de estudo apoiado pela bolsa, a mengao expressa
ao apoio concedido pelo Turismo de Portugal, referenciando a Bolsa de Estudos Luis Patrao e o res-
petivo logotipo.

4 — Nos casos em que o montante atribuido pelo Turismo de Portugal seja inferior ao valor do plano
de estudo ou de formagao profissional especializada, os bolseiros devem demonstrar junto do Instituto,
a respetiva disponibilidade financeira necessaria a conclusao do plano de estudo ou de formacao.

Artigo 19.°

Obrigacoes especificas dos bolseiros

1 — Os bolseiros comprometem-se a atuar durante toda a vigéncia do contrato de concessao de
bolsa, como embaixadores do Programa, contribuindo para a divulgagao e promogao do mesmo, através
da criagao de conteudos digitais, nos termos do disposto no n.° 2 do presente artigo.
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2 — Os bolseiros obrigam-se, nomeadamente a:

a) Contribuir com testemunhos, em formato video, ou outros que venham a ser identificados, onde
detalhem a sua experiéncia enquanto bolseiros e o impacto da atribuigcao da bolsa no seu percurso
académico e profissional;

b) Participar em entrevistas efetuadas pelo Turismo de Portugal ou por érgaos de comunicagao
social indicados pelo Instituto, relativas ao Programa.

3 — Os bolseiros obrigam-se a enviar ao Turismo de Portugal, pela via e formato indicados pelo
Instituto para o efeito, os contetdos digitais elencados nas alineas a) e b) do nimero anterior, no prazo
de 3 (trés) semanas a contar do pedido de envio.

4 — Os conteudos destinam-se a ser utilizados pelo Turismo de Portugal nos seus canais de
comunicagao oficiais, designadamente, no portal institucional e no microsite do Programa da Bolsa
Luis Patrao.

5 — Os conteldos em causa podem ser ainda utilizados pelos estabelecimentos de ensino e pelas
escolas de especializagao profissional frequentadas pelos bolseiros, nos respetivos canais oficiais de
comunicagao.

Artigo 20.°
Suspensao temporaria dos planos de estudo

1 — Os bolseiros nao podem suspender a sua frequéncia nos planos de estudo ou de formagao
profissional especializada, ou ausentar-se de forma prolongada do pais onde se encontram de tal forma
que possa ficar comprometida a conclusdo atempada do programa de estudo ou de formagao, sem
prejuizo dos periodos de férias letivas.

2 — Os bolseiros nao podem alterar os planos de estudo ou de formacao definidos a data da
apresentacgao das candidaturas.

3 — As situagdes previstas nos numeros anteriores podem ser excecionalmente autorizadas pelo
Turismo de Portugal, em caso de apresentagao pelos bolseiros de requerimento devidamente funda-
mentado e acompanhado de uma declaragao emitida pelo estabelecimento de ensino frequentado pelo
bolseiro, comprovativa de que a suspensao, auséncia ou alteragao nao prejudica o plano de estudo ou
de formagao profissional especializada definida a data da apresentagao da candidatura.

Artigo 21.°

Resolugao dos contratos

1 — O Turismo de Portugal pode resolver os contratos de concessao das bolsas do Programa, com
fundamento no incumprimento dos deveres a que os bolseiros se encontram vinculados, nos termos
do presente Regulamento, nomeadamente em caso de:

a) Prestacao de falsas declaragdes junto do Turismo de Portugal;

b) Pratica de atos suscetiveis pela sua gravidade de consubstanciarem ma conduta académica,
seja no ambito da formagao frequentada, seja na relagao estabelecida com a institui¢cao, o seu corpo
docente, discente ou outros trabalhadores e colaboradores;

c) Abandono da atividade desenvolvida no ambito do plano de estudo ou de formagao profissional
especializada ou a redugao da frequéncia do plano em termos que, previsivelmente, comprometam os
objetivos propostos na candidatura e a finalidade da atribuicao da bolsa;
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d) Modificagcao dos objetivos do plano de estudo ou da formagao profissional inicialmente previsto,
sem prévio consentimento do Turismo de Portugal;

e) Incumprimento de obrigagdes contributivas e tributarias para com o Estado Portugués e a exis-
téncia de dividas ao Turismo de Portugal.

2 — Em caso de resolugao do contrato, os bolseiros ficam obrigados a restituigao do montante
efetivamente recebido a titulo de Bolsa, no prazo de 90 (noventa) dias a contar da data do recebimento
da notificagao de resolugao contratual, findo o qual passam a incidir juros de mora a taxa legal supletiva
sobre os montantes nao reembolsados.

Artigo 22.°
Tratamento de dados pessoais

E aplicavel ao tratamento dos dados pessoais dos candidatos a realizar pelo Turismo de Portugal,
no ambito do Programa Bolsa Luis Patrao, o disposto na Politica de tratamento de dados pessoais,
disponivel para consulta, a todo o tempo, em www.turismodeportugal.pt.

Artigo 23.°
Vigéncia

O presente Regulamento inicia a sua vigéncia no dia imediatamente a seguir a data da sua publi-
cagao no Diario da Republica.

319990264
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