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EDITAL
Paula Cristina Calado Chuco, Presidente da Cdmara Municipal de Mora, torna publico, em
cumprimento do disposto no n2. 1 do artigo 562. da Lei n. 75/2013, de 12 de Setembro, que
na sua reunido ordinaria de 16 de Maio de 2022, foram, pela Cdmara Municipal de Mora ou

pelos Titulares do respetivo Orgio, tomadas as seguintes deliberacdes e decisOes:

Deliberacdes:
Camara Municipal:

DECLARACAO _AMBIENTAL - AVALIACAO
AMBIENTAL ESTRATEGICA DA REVISAO DO
PDM MORA; Presente informacgdo da Divisdo de
Obras e Urbanismo enviando para conhecimen-
to, a Declaragio Ambiental da Avaliagdo
Ambiental Estratégica da Revisdo do PDM de
Mora, que sera remetida a Agéncia Portuguesa
do Ambiente e as entidades com responsabilida-
des ambientais especificas as quais possam inte-
ressar os efeitos ambientais resultantes da apli-
cacdo do plano (ERAE) - Administracdo Regional
de Saude do Alentejo (ARS Alentejo); Comissdo
de Coordenacio e Desenvolvimento Regional do
Alentejo (CCDR Alentejo); Instituto da Conserva-
cdo da Natureza e das Florestas (ICNF) e Munici-
pios vizinhos de Ponte de Sor, Coruche, Arraio-
los, Sousel e Avis - bem como disponibilizada ao
publico, através da pagina da Internet do Muni-
cipio, em conformidade com o previsto no artigo
10.2 do Decreto-Lei 232/2007 de 15/06, com a
redacio em vigor, conferida pelo Decreto-Lei
58/2011 de 04/05.

A Camara Municipal tomou conhecimento.

PROCEDIMENTO POR _CONCURSO PUBLICO
"REQUALIFICAQO DO EDIFiCIO DA TORRE DO
RELOGIO - ANTIGOS PACOS DO CONCELHO"
APROVACAO DO AUTO DE MEDICAQ N.2 23 (CP
10-2020): A Camara Municipal deliberou por
unanimidade aprovar o documento “Auto de
Medicdo n.° 23" referente aos trabalhos contra-
tuais da Empreitada com a designacdo de
"Requalificacdo do Edificio da Torre do Reldgio -
Antigos Pacos do Concelho" e a referéncia de
"CP 10-2020", no valor de 34.605,42 € (s/ IVA).

PROCEDIMENTO _POR _CONCURSO _ PUBLICO
"REQUALIFICACAO DO EDIFiCIO DA TORRE DO
RELOGIO - ANTIGOS PACOS DO CONCELHO"
APROVACAQ DO AUTO DE MEDICAQ N. 22 (CP 10
-2020): A Camara Municipal deliberou por unani-
midade aprovar o documento “Auto de Medicdo
n.e 22" referente aos trabalhos contratuais da
Empreitada com a designacdo de "Requalificacao
do Edificio da Torre do Relégio - Antigos Pagos do
Concelho" e a referéncia de "CP 10-2020", no
valor de 10.277,47 € (s/ IVA).

LEGALIZACAO DE AMPLIACAO A MORADIA UNI-
FAMILIAR: A Camara Municipal deliberou por
unanimidade aprovar o projeto de arquitetura,
processo n2. 01/2022, de harmonia com o parecer
da Divisdo de Obras e Urbanismo devendo o
requerente cumprir com o constante no referido
parecer.

Mais deliberou por unanimidade conceder o pra-
20 de 6 meses, para apresenta¢do dos projetos de
especialidades em conformidade com o n.2 4 do
artigo 202 do Regime Juridico da Edificacdo e
Urbanizacdo.

Por se tratar de processo de legalizacdo foi ainda
deliberado por unanimidade remeter o processo a
apoio juridico para verificagdo do enquadramento
em termos de processo de contra ordenagdo.

PROJETOS DE ESPECIALIDADES PROCESSO,
15/2021: Deliberado por unanimidade com base
no parecer da Divisdo de Obras e Urbanismo,
considerar que os projetos apresentados relativa-
mente ao processo n.2 15/2021, cumprem o dis-
posto na legislagdo aplicavel, deferindo o pedido
devendo o requerente cumprir com o constante
no referido parecer.
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Mais foi deliberado por unanimidade conceder a
licenca de construgdo pelo prazo de 365 dias,
apds apresentacdo dos elementos necessarios
para o efeito, a efetuar no prazo de um ano a
contar da data da notificacdo do ato de licencia-
mento.

OCUPACAO DE ESPACO PUBLICO - AUTORIZA-
CAO PROCESSQ 7/2022: Presente informagdo da

Divisdo de Obras e Urbanismo informando que
foi apresentado, através do portal e-Portugal,
pedido de autorizacdo para ocupacdo do espago
publico com esplanada aberta, referente ao pro-
cesso n.2 7/2022, nos termos dos numeros 4 e 5
do art.2 12.2 do Decreto-Lei 48/2011 de 1 de
abril, com as alteragdes introduzidas pelo Decre-
to-Lei 10/2015 de 16/01, numa area de 16,74
m2, com prazo anual.

Deferido por unanimidade de harmonia com os
pareceres da Divisdo de Obras e Urbanismo e
Juridico, devendo o requerente cumprir com o
constante nos referidos pareceres.

ASSOCIACAO DE JOVENS DE BROTAS "OS
LAGARTOS" - PROPOSTA DE SUBSIDIO: A Cama-
ra Municipal deliberou por unanimidade conce-
der um subsidio no valor de 600,00€, destinado a
custear parte das despesas com o “V| Cantalen-
tejo”, realizado no passado dia 14 de Maio, em
Brotas, ao abrigo do disposto nas alineas o) e u)
do n2. 1 do artigo 33 da Lei 75/2013, de 12 de
Setembro, conjugado com o artigo 92. do Regula-
mento de Atribuicdo de Apoios pelo Municipio
de Mora, em vigor.

ASSOCIACAO HUMANITARIA DOS BOMBEIROS
VOLUNTARIOS DE MORA - PROPOSTA DE SUBSI-
DIO: A Camara Municipal deliberou por unanimi-
dade conceder um subsidio no valor de 10.000€,
2 Associacdo Humanitéria dos Bombeiros Volun-
tarios de Mora para apoio a aquisigdo de uma
viatura para transporte de doentes, dado algu-
mas das viaturas existentes nesta Associacdo ja
terem ultrapassado a sua vida util devido aos
kms ja percorridos e necessitarem de ser substi-
tuidas.

PAGAMENTO DE FATURAS DE AGUA EM PRESTA-
COES: A Camara Municipal deliberou por unani-
midade autorizar o pagamento da fatura no valor
de referente ao consumidor n2. 5078 no valor de
73,19€ , em 02 prestagdes mensais.

Mais foi deliberado por unanimidade que seja
retirado o valor respeitante aos residuos sélidos.

CEDENCIA DE TRANSPORTES: Presente informa-
¢do da Senhora Presidente da Camara informan-
do que dando cumprimento ao estipulado no
Regulamento de Cedéncia de Veiculos de Passa-
geiros do Municipio de Mora, propde ao Executi-
vo Municipal a aprovacdo da cedéncia dos trans-
portessolicitados.

A Camara Municipal deliberou por unanimidade
aprovar a cedéncia do referido transporte, de
harmonia com a presente informagdo da Senhora
Presidente da Camara.

ATRIBUICAO DE SUPLEMENTO DE PENOSIDADE E
INSALUBRIDADE: A Camara Municipal de Mora
deliberou por unanimidade, na qualidade de
orgdo competente e de harmonia com a presente
proposta, o seguinte:

1. Que a todos os trabalhadores da Camara Muni-
cipal de Mora, da carreira geral de assistente ope-
racional e que ocupem postos de trabalho carac-
terizados nos termos referidos anteriormente
seja atribuido suplemento remuneratério de
penosidade e insalubridade.

2. Que o nivel de insalubridade/penosidade de
todos os trabalhadores seja reconhecido como
nivel alto.

3. Que, nos termos do ponto anterior, seja atri-
buido o valor diario abonado de 4,99 euros, salvo
se resultar valor superior da aplicagao do dispos-
to na alinea c) do n.2 1 do artigo 4.2 do Decreto-
lei n.2 93/2021, de 9 de novembro.

4. O suplemento é abonado em tantos dias quan-
tos aqueles que efetivamente forem prestados
pelo trabalhador em sujeicdo aquelas condi¢des,
devendo, para tal, cada responsavel de servico
fazer chegar aos servigos de recursos humanos do
Municipio de Mora até ao dia 08 do més seguinte
a relagdo nominal dos trabalhadores de n.2 de
dias em que o trabalhador exerceu as funcdes
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acima descritas.
5. A presente deliberagdo produz efeitos para o
ano de 2022.

ATRIBUICAO DE SUPLEMENTO DE PENOSIDADE
E_INSALUBRIDADE (ASSISTENTES TECNICOS-
AQUARISTAS E TECNICOS SUPERIORES DE BIO-
LOGIA): A Camara Municipal de Mora, na quali-
dade de érgdo competente e de harmonia com a
presente proposta, deliberou por unanimidade
dos presentes, o seguinte:

1. Definir, nos termos do n.2 2 do artigo 3.2 do
Decreto-Lei n.2 93/2021, de 9 de novembro, na
sua redacdo atual, que, por analogia e por for¢a
das fungdes por estes desempenhadas, seja atri-
buido aos Assistentes Técnicos (atividade de
Aquaristas) e Técnicos Superiores (Bidlogos),
afetos ao Fluviario de Mora, suplemento de
penosidade e insalubridade.

2. Definir, nos termos do n.2 5 do artigo 3.2 do
Decreto-Lei n.2 93/2021, de 9 de novembro, na
sua redacdo atual, que o nivel de insalubridade/
penosidade seja qualificado como alto.

3. Que, nos termos do ponto anterior, seja atri-
buido o valor diario abonado de 4,99 euros, sal-
vo se resultar valor superior da aplicagdo do dis-
posto na alinea c) do n.2 1 do artigo 4.2 do diplo-
ma supramencionado.

4. O suplemento é abonado em tantos dias
quantos aqueles que efetivamente forem pres-
tados pelo trabalhador em sujeicdo aquelas con-
dicdes, devendo, para tal, cada responsavel de
servico fazer chegar aso servigos de recursos
humanos do Municipio de Mora até ao dia 08 do
més seguinte, a relagdo nominal dos trabalhado-
res de n.2 de dias em que o trabalhador exerceu
funcBes penosas e insalubres, resultantes da
manutencdo dos aquarios e contacto direto com
animais.

5. Determinar que a presente deliberacdo tem
efeitos para o ano de 2022, com inicio no més
de maio do mesmo ano.

ACORDO NO AMBITO DE PROCESSO JUDICIAL
(PROCESSO N2 102/19.0GDARL): A Camara
Municipal de Mora, na qualidade de 6rgéo com-
petente, e de harmonia com a presente propos-

ta, deliberou por unanimidade o seguinte:

1. Aprovar a minuta de acordo anexa a presente
informacao;

2. Aprovar a assinatura do presente acordo nos
termos constantes na minuta anexa a presente
informacgao.

3. Desistir do pedido de indeminizagdo civil no
ambito do Processo Comum (Tribunal Judicial da
Comarca de Evora, Juizo Local Criminal de Evora -
Juiz 1.

4. Autorizar que o mandatario judicial comunique
ao Processo melhor identificado no ponto ante-
rior a decisdo do Municipio de Mora em desistir
do pedido de indeminizagdo civil deduzido por
este.

PROTOCOLO DE CEDENCIA DE ESPACO MUNICI-
PAL "CAMPO LUIS PERNICA"A ASSOCIACAO TT
PURQ ACO: A Camara Municipal de Mora, na qua-
lidade de érgdo competente, e de harmonia com
a presente proposta, deliberou por unanimidade
o seguinte:

1. Aprovar a minuta de Protocolo de Cedéncia de
Espaco Municipal “Campo Luis Pernica”.

2. Aprovar a assinatura do presente Protocolo nos
termos constantes na minuta anexa a presente
informacao.

CONSUMO DE AGUA: A Camara Municipal de
Mora deliberou por unanimidade dos presentes,
de harmonia com a presente informagdo, e na
qualidade de érgdo competente, aprovar que a
cobranca de agua no més de maio de 2022, a ser
faturada aos consumidores n.2 3512, n.2 867, n.2
1538, n.2 1539, n.2 1589, seja apurada de acordo
com o consumo médio de m* de dgua nos ultimos
cinco anos de cada um dos consumidores atras
mencionados.

DENUNCIA DO PROTOCOLO CELEBRADO COM A
RODOVIARIA DO ALENTEJO, S.A. 01/02/2004: A
Camara Municipal deliberou por unanimidade,
denunciar o Protocolo celebrado com a Rodovia-
ria do Alentejo, S.A em 01 de fevereiro de 2004,
cessando a sua vigéncia a 31 de agosto de 2022.

DESPACHOS DA SENHORA PRESIDENTE DA
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cao futura de reserva de recrutamento interna
que venha a ser constituida ap6s a homologacao
da lista de ordenacéo final, nos termos do n.2 3
do artigo 30.2 da Portaria 125-A/2019, de 30 de
abril, destinado a candidatos que possuam ou
ndo vinculo de emprego publico por tempo inde-
terminado;

2. Definir que o prazo de apresentacdo de candi-
daturas seja de 10 dias tteis, apds a devida
publicagdo.

ABERTURA DE PROCEDIMENTO CONCURSAL - 1

ASSISTENTE TECNICO, ATIVIDADE 3 (SERVICO
DE OFICINA DA CRIANCA E APOIO A FAMILIA):
A Camara Municipal de Mora, na qualidade de
6rgdo competente, e de harmonia com a pre-
sente informacdo, deliberou por unanimidade o
seguinte:

1. Autorizar a abertura de procedimento concur-
sal comum para a constitui¢cdo de vinculo de
emprego publico, na modalidade de contrato de
trabalho em fungdes publicas por tempo inde-
terminado, destinado ao preenchimento de 1
posto de trabalho na categoria/carreira de Assis-
tente Técnico (atividade 3), na area da DECAS,
Divisdo do Desenvolvimento Econémico, Educa-
¢do, Cultura, Desporto, Agdo Social e Saude
(servigo oficina da crianga e apoio a familia), sem
prejuizo da utilizagdo futura de reserva de recru-
tamento interna que venha a ser constituida
ap6s a homologagdo da lista de ordenagdo final,
nos termos do n.2 3 do artigo 30.2 da Portaria
125-A/2019, de 30 de abril, destinado a candida-
tos que possuam ou ndo vinculo de emprego
pliblico por tempo indeterminado;

2. Definir que o prazo de apresentagéo de candi-
daturas seja de 10 dias uteis, apés a devida
publicagdo.

ABERTURA DE PROCEDIMENTO CONCURSAL - 1
ASSISTENTE _OPERACIONAL _ATIVIDADE 16
(SERVICO DE PARQUE DE VIATURAS E OFICI-
NAS): A Camara Municipal de Mora, na qualida-
de de 6rgdo competente, e de harmonia com a
presente proposta deliberou por unanimidade o
seguinte:

1. Autorizar a abertura de procedimento concur-

sal comum para a constituicdo de vinculo de
emprego publico, na modalidade de contrato de
trabalho em fungdes ptiblicas por tempo indeter-
minado, destinado ao preenchimento de 1 posto
de trabalho na categoria/carreira de Assistente
Operacional (atividade 16), na area de Dou Servi-
¢o de Obras e Servigos Municipais (servi¢o de par-
que de viaturas e oficina), sem prejuizo da utiliza-
¢do futura de reserva de recrutamento interna
que venha a ser constituida apés a homologacao
da lista de ordenac3o final, nos termos do n.2 3 do
artigo 30.2 da Portaria 125-A/2019, de 30 de abril,
destinado a candidatos que possuam ou n3o vin-
culo de emprego publico por tempo indetermina-
do;

2. Definir que o prazo de apresentagdo de candi-
daturas seja de 10 dias uteis, apds a devida publi-
cacdo.

ABERTURA DE PROCEDIMENTO CONCURSAL - 1
ASSISTENTE TECNICO, ATIVIDADE 3 (SERVICO DE
OFICINA DA CRIANCA E APOIO A FAMILIA): A
Camara Municipal de Mora, na qualidade de
orgdo competente, e de harmonia com a presente
informacdo, deliberou por unanimidade o seguin-
te:

1. Autorizar a abertura de procedimento concur-
sal comum para a constituicio de vinculo de
emprego plblico, na modalidade de contrato de
trabalho em funcées publicas por tempo indeter-
minado, destinado ao preenchimento de 1 posto
de trabalho na categoria/carreira de Assistente
Técnico (atividade 3), na area da DECAS, Divisdo
do Desenvolvimento Econdmico, Educagdo, Cultu-
ra, Desporto, A¢do Social e Saude (servigo oficina
da crianca e apoio a familia), sem prejuizo da utili-
zacdo futura de reserva de recrutamento interna
que venha a ser constituida apés a homologagao
da lista de ordenacio final, nos termos do n.2 3 do
artigo 30.2 da Portaria 125-A/2019, de 30 de abril,
destinado a candidatos que possuam ou ndo vin-
culo de emprego ptblico por tempo indetermina-
do;

2. Definir que o prazo de apresentacdo de candi-
daturas seja de 10 dias Uteis, apos a devida publi-
cagao.
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: ABERTURA DE PROCEDIMENTO CONCURSAL -
1 ASSISTENTE OPERACIONAL, ATIVIDADE 3
(SERVICO ADMINISTRATIVO ESCOLAR): A Cama-
ra Municipal de Mora, na qualidade de drgdo
competente, e de harmonia com a presente pro-
posta deliberou por unanimidade o seguinte:

1. Autorizar a abertura de procedimento concur-
sal comum para a constituicdo de vinculo de
emprego pblico, na modalidade de contrato de
trabalho em fung¢des publicas por tempo inde-
terminado, destinado ao preenchimento de 1
posto de trabalho na categoria/carreira de Assis-
tente Operacional (atividade 3), na area da
DECAS, Divisdao do Desenvolvimento Econémico,
Educagdo, Cultura, Desporto, Agdo Social e Sau-
de (servico administrativo escolar), sem prejuizo
da utilizacdo futura de reserva de recrutamento
interna que venha a ser constituida apds a
homologa¢do da lista de ordenagdo final, nos
termos do n.2 3 do artigo 30.2 da Portaria 125-
A/2019, de 30 de abril, destinado a candidatos
que possuam ou n3o vinculo de emprego publi-
co por tempo indeterminado;

2. Definir que o prazo de apresentacdo de candi-
daturas seja de 10 dias uteis, apds a devida
publicagdo.

ABERTURA DE PROCEDIMENTO CONCURSAL - 1
ASSISTENTE OPERACIONAL, ATIVIDADE 1
(SERVICO ADMINISTRATIVO ESCOLAR): A Cama-
ra Municipal de Mora, na qualidade de érgdo
competente, e de harmonia com a presente pro-
posta deliberou por unanimidade o seguinte:

1. Autorizar a abertura de procedimento concur-
sal comum para a constituigdo de vinculo de
emprego publico, na modalidade de contrato de
trabalho em func¢des publicas por tempo inde-
terminado, destinado ao preenchimento de 1
posto de trabalho na categoria/carreira de Assis-
tente Operacional (atividade 1), na area da
DECAS, Divisdao do Desenvolvimento Econémico,
Educagdo, Cultura, Desporto, Acdo Social e Sau-
de (servico administrativo escolar), sem prejuizo
da utilizagdo futura de reserva de recrutamento
interna que venha a ser constituida apés a
homologacdo da lista de ordenagdo final, nos
termos do n.2 3 do artigo 30.2 da Portaria 125-

A/2019, de 30 de abril, destinado a candidatos
que possuam ou ndo vinculo de emprego publico
por tempo indeterminado;

2. Definir que o prazo de apresentacdo de candi-
daturas seja de 10 dias Uteis, apos a devida publi-
cagdo.

ABERTURA DE PROCEDIMENTO CONCURSAL - 2
ASSISTENTES TECNICOS, ATIVIDADE 9 (NUCLEO
MUSEOLOGICO): A Camara Municipal de Mora,
na qualidade de érgdo competente, e de harmo-
nia com a presente informacdo deliberou por una-
nimidade o seguinte:

1. Autorizar a abertura de procedimento concur-
sal comum para a constituicdo de vinculo de
emprego ptblico, na modalidade de contrato de
trabalho em funcdes ptiblicas por tempo indeter-
minado, destinado ao preenchimento de 2 posto
de trabalho na categoria/carreira de Assistente
Técnico (atividade 9), na area da DECAS, Divisdo
do Desenvolvimento Econémico, Educagdo, Cultu-
ra, Desporto, A¢do Social e Saude, (nucleo museo-
légico) sem prejuizo da utilizagdo futura de reser-
va de recrutamento interna que venha a ser cons-
tituida apés a homologacdo da lista de ordenacao
final, nos termos do n.2 3 do artigo 30.2 da Porta-
ria 125-A/2019, de 30 de abril, destinado a candi-
datos que possuam ou ndo vinculo de emprego
publico por tempo indeterminado;

2. Definir que o prazo de apresentacdo de candi-
daturas seja de 10 dias (teis, apds a devida publi-
cagao.

ABERTURA DE PROCEDIMENTO CONCURSAL - 1
ASSISTENTE __ OPERACIONAL, ATIVIDADE 2
(SERVICO ADMINISTRATIVO ESCOLAR): A Camara
Municipal de Mora, na qualidade de 6rgdo com-
petente, e de harmonia com a presente informa-
¢do deliberou por unanimidade o seguinte:

1. Autorizar a abertura de procedimento concur-
sal comum para a constituicdo de vinculo de
emprego plblico, na modalidade de contrato de
trabalho em funcdes publicas por tempo indeter-
minado, destinado ao preenchimento de 1 posto
de trabalho na categoria/carreira de Assistente
Operacional (atividade 3), na drea da DECAS, Divi-
sio do Desenvolvimento Econdémico, Educacdo,
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Cultura, Desporto, Acdo Social e Saude (servigo
administrativo escolar), sem prejuizo da utiliza-
¢do futura de reserva de recrutamento interna
que venha a ser constituida apds a homologagéo
da lista de ordenacdo final, nos termos do n.2 3
do artigo 30.2 da Portaria 125-A/2019, de 30 de
abril, destinado a candidatos que possuam ou
ndo vinculo de emprego ptblico por tempo inde-
terminado;

2. Definir que o prazo de apresentagdo de candi-
daturas seja de 10 dias uteis, apds a devida
publicagdo.

ABERTURA DE PROCEDIMENTO CONCURSAL - 1

ASSISTENTE TECNICO, ATIVIDADE 3 (GABINETE
DE_COMUNICACAQ): A Camara Municipal de
Mora, na qualidade de 6rgdo competente, e de
harmonia com a presente informagdo deliberou
por unanimidade o seguinte:

1. Autorizar a abertura de procedimento concursal
comum para a constituicdo de vinculo de emprego
publico, na modalidade de contrato de trabalho em
funcbes publicas por tempo indeterminado, destina-
do ao preenchimento de 1 posto de trabalho na cate-
goria/carreira de Assistente Técnico (atividade 3), na
area de Gabinete de Informacdo Imagem e Relagdes
Publicas (divisdo e servigo), sem prejuizo da utilizagao
futura de reserva de recrutamento interna que venha
a ser constituida apos a homologacdo da lista de
ordenacdo final, nos termos do n.2 3 do artigo 30.2 da
Portaria 125-A/2019, de 30 de abril, destinado a can-
didatos que possuam ou ndo vinculo de emprego
publico por tempo indeterminado;

2. Definir que o prazo de apresentagdo de candidatu-
ras seja de 10 dias uteis, apds a devida publicagdo.

ABERTURA DE PROCEDIMENTO CONCURSAL - 1 TEC-
NICO SUPERIOR, COMPETENCIA 3 (GABINETE JURI-
DICO E DA TRANSPARENCIA): A Cimara Municipal
de Mora, na qualidade de érgdo competente, e de
harmonia com a presente informacdo deliberou por
unanimidade o seguinte:

1. Autorizar a abertura de procedimento concursal
comum para a constituicdo de vinculo de emprego
publico, na modalidade de contrato de trabalho em
funcbes ptiblicas por tempo indeterminado, destina-
do ao preenchimento de 1 posto de trabalho na cate-
goria/carreira de Técnico Superior (Direito), na area
de Gabinete Juridico e da Transparéncia prejuizo da
utilizagdo futura de reserva de recrutamento interna

que venha a ser constituida apos a homologacdo da
lista de ordenacdo final, nos termos do n.2 3 do artigo
30.2 da Portaria 125-A/2019, de 30 de abril, destinado
a candidatos que possuam ou ndo vinculo de emprego
publico por tempo indeterminado;

2. Definir que o prazo de apresenta¢ao de candidaturas
seja de 10 dias Uteis, apos a devida publicagao.

ABERTURA DE PROCEDIMENTO CONCURSAL - 1 ASSIS-
TENTE_TECNICO, ATIVIDADE 4 (GABINETE DE COMU-
NICACAQ): A Camara Municipal de Mora, na qualidade
de 6rgdo competente, e de harmonia com a presente
informacdo deliberou por unanimidade o seguinte:

1. Autorizar a abertura de procedimento concursal
comum para a constituicdo de vinculo de emprego
publico, na modalidade de contrato de trabalho em
funcdes publicas por tempo indeterminado, destinado
ao preenchimento de 1 posto de trabalho na catego-
ria/carreira de Assistente Técnico (atividade 4), na area
de Gabinete de Informagdo Imagem e Relagdes Publi-
cas (divisdo e servico), sem prejuizo da utilizagdo futura
de reserva de recrutamento interna que venha a ser
constituida apés a homologacdo da lista de ordenacdo
final, nos termos do n.2 3 do artigo 30.2 da Portaria 125
-A/2019, de 30 de abril, destinado a candidatos que
possuam ou ndo vinculo de emprego publico por tem-
po indeterminado;

2. Definir que o prazo de apresentacdo de candidaturas
seja de 10 dias Uteis, apos a devida publicagdo.

ABERTURA DE PROCEDIMENTO CONCURSAL - 1 TEC-
NICO SUPERIOR, COMPETENCIA 3 (RECURSOS HUMA-
NOS): A Cimara Municipal de Mora, na qualidade de
orgdo competente, e de harmonia com a presente
informacdo deliberou por unanimidade o seguinte:

1. Autorizar a abertura de procedimento concursal
comum para a constituicio de vinculo de emprego
publico, na modalidade de contrato de trabalho em
funcdes publicas por tempo indeterminado, destinado
ao preenchimento de 1 posto de trabalho na catego-
ria/carreira de Técnico Superior, na area de Recursos
Humanos sem prejuizo da utilizagdo futura de reserva
de recrutamento interna que venha a ser constituida
apo6s a homologagdo da lista de ordenagdo final, nos
termos do n.2 3 do artigo 30.2 da Portaria 125-A/2019,
de 30 de abril, destinado a candidatos que possuam ou
ndo vinculo de emprego publico por tempo indetermi-
nado;

2. Definir que o prazo de apresentacdo de candidaturas
seja de 10 dias Uteis, apos a devida publicacdo.

PARA CONHECIMENTO GERAL SE PUBLICA O
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PRESENTE E OUTROS DE IGUAL TEOR QUE
VAO SER AFIXADOS

Mora, 24 de Maio de 2022

A Presidente da Camara Municipal de Mora

@

Paula Cristina Calado Chuco



