CAMARA MUNICIPAL DE MORA

Abertura do procedimento concursal comum para o preenchimento de 1 postos de trabalho previstos
no mapa de pessoal do Municipio de Mora em regime de contrato de trabalho em fungdes publicas a
termo resolutivo certo, pelo periodo de um ano, com possibilidade de renovagdo até ao periodo
méximo de 3 anos de Assistentes Operacionais, no setor do ambiente- atividade 4;

ATA N2 2 DA REUNIAO DO JURI

Ao quarto dia do més de junho de dois mil e dezoito, pelas 14 horas, reuniu na Camara
Municipal de Mora, o juri do procedimento concursal comum para a constitui¢do de relagdo
juridica de emprego publico, em regime de contrato de trabalho por tempo resolutivo certo,
pelo periodo de um ano, com possibilidade de renovagao até ao periodo maximo de 3 anos, de
um Assistente Operacional no setor do ambiente- atividade 4 tendo sido aprovada a sua
abertura por despacho do Senhor Presidente da Camara Municipal, Eng.2 Luis Simdo Duarte de
Matos de sete de margo de dois mil e dezoito. O juri designado no mesmo despacho, é

constituido por:

Presidente: Luis Pedro Mendes Branco, Técnico Superior;

12 Vogal Efetivo: José Joaquim Marques Ramalho, Assistente Técnico;
2¢ Vogal efetivo: Joaquim Manuel Lopes Neto, Técnica Superior;

A presente reunido teve por finalidade a apreciagdo das candidaturas e avaliagdo curricular
apresentadas ao procedimento concursal mencionado em epigrafe, aberto por aviso publicado

no Didrio da Republica Il Série, n2 6453/2018, de 15 de maio.

Visto o procedimento concursal, verificou-se que requereram a sua admissdo os seguintes

candidatos:

e André Filipe Falamio Castanhas Rosado Caldeira
e Armando Joaquim Vieira Pires

e Carla Andreia Granja do Amaral

e CARLA ISABEL PEREIRA PRATES

e (Célia Maria Rosa Dias Prates

o EMILIA MARIA FALAMINO CASTANHAS

e FERNANDA ISABEL GARCIA FERREIRA

e FERNANDA MARIA BRANCO RAMOS CASINHA
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CAMARA MUNICIPAL DE MORA

Abertura do procedimento concursal comum para o preenchimento de 1 postos de trabalho previstos
no mapa de pessoal do Municipio de Mora em regime de contrato de trabalho em fungdes publicas a
termo resolutivo certo, pelo periodo de um ano, com possibilidade de renovagéo até ao periodo
méximo de 3 anos de Assistentes Operacionais, no setor do ambiente- atividade 4;

e Francisco de Sousa Pulgas

e FRANCISCO JOSE NEVES SOBRAL ORADAS
e GENOVEVA MARIA RODRIGUES PEREIRA
e GLORIA GARCIA BELGA DA SILVA

e INES ANDREIA TELES PEREIRA

o |SABEL MARIA DOS SANTOS RIBEIRO

e JOAO DUARTE FARRUSCO MOITA

e Jodo Miguel Pinto Pereira

e JOAQUIM PEDRO GODINHO VARELA

e JOSE MANUEL DIAS VIDIGAL

e MARIA DO CASTELO COELHO DE OLIVEIRA
e MARIA JOARO CAEIRO MIRAO

e MARIA JOSE PADEIRO DE MATOS

e MARINA ISABEL ALMEIDA PRATES

e PAULA CONCEIGAO CARDOSO BARBOSA
e PAULA CRISTINA FERREIRA MARTINS

e ROSA CARVALHO CAETANO GIGUEIRA AZEVEDO
e SANDRA CRISTINA PEREIRA SOEIRO

e SANDRA MARISA LAURINDO MATIAS

e SERGIO MANUEL MOITA ARSENIO

e SILVIA DE JESUS PIRES VINAGRE NUNES

e SONIA CRISTINA PEREIRA RODRIGUES

e SUSANA TERESA LOPES FRAGOSO

e TERESA ISABEL TELES DE MATOS FILIPE

Ap6s verificagdo dos elementos apresentados pelos candidatos, designadamente a reunido dos
requisitos de admissdo exigidos e a apresentagdo dos documentos essenciais a admissdo ou
avaliacdo, o juri deliberou, por unanimidade, admitir os seguintes candidatos, dado que as

suas candidaturas foram entregues dentro do prazo fixado para a apresentagdo das mesmas,
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CAMARA MUNICIPAL DE MORA

Abertura do procedimento concursal comum para o preenchimento de 1 postos de trabalho previstos
no mapa de pessoal do Municipio de Mora em regime de contrato de trabalho em fungdes puiblicas a
termo resolutivo certo, pelo periodo de um ano, com possibilidade de renovagdo até ao periodo
méximo de 3 anos de Assistentes Operacionais, no setor do ambiente- atividade 4;

encontrando-se em conformidade com o aviso de abertura e reuniram os requisitos de

admiss3o exigidos, ndo tendo deficiéncias a suprir:

e Carla Andreia Granja do Amaral

e CARLA ISABEL PEREIRA PRATES

e Célia Maria Rosa Dias Prates

e EMILIA MARIA FALAMINO CASTANHAS

e FERNANDA ISABEL GARCIA FERREIRA

e FERNANDA MARIA BRANCO RAMOS CASINHA
e Francisco de Sousa Pulgas

e FRANCISCO JOSE NEVES SOBRAL ORADAS
e GENOVEVA MARIA RODRIGUES PEREIRA

e GLORIA GARCIA BELGA DA SILVA

e INES ANDREIA TELES PEREIRA

e ISABEL MARIA DOS SANTOS RIBEIRO

e JOAO DUARTE FARRUSCO MOITA

e Jodo Miguel Pinto Pereira

e JOAQUIM PEDRO GODINHO VARELA

e JOSE MANUEL DIAS VIDIGAL

e MARIA DO CASTELO COELHO DE OLIVEIRA
e MARIA JOAO CAEIRO MIRAO

e MARIA JOSE PADEIRO DE MATOS

e MARINA ISABEL ALMEIDA PRATES

e PAULA CONCEIGAO CARDOSO BARBOSA

e PAULA CRISTINA FERREIRA MARTINS

e ROSA CARVALHO CAETANO GIGUEIRA AZEVEDO
e SANDRA CRISTINA PEREIRA SOEIRO

e SANDRA MARISA LAURINDO MATIAS

e SERGIO MANUEL MOITA ARSENIO

e SONIA CRISTINA PEREIRA RODRIGUES
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CAMARA MUNICIPAL DE MORA

Abertura do procedimento concursal comum para o preenchimento de 1 postos de trabalho previstos
no mapa de pessoal do Municipio de Mora em regime de contrato de trabalho em fungdes publicas a
termo resolutivo certo, pelo periodo de um ano, com possibilidade de renovagéo até ao periodo
méaximo de 3 anos de Assistentes Operacionais, no setor do ambiente- atividade 4;

e SUSANA TERESA LOPES FRAGOSO
e TERESA ISABEL TELES DE MATOS FILIPE

Mais deliberou o juri, por unanimidade, excluir o seguinte candidato, dado que as suas
candidaturas ndo foram apresentadas em conformidade com o aviso de abertura e ndo

retinem os requisitos de admissdo exigidos:

e André Filipe Falamio Castanhas Rosado Caldeira -Art.2 9 - Nivel habilitacional
e Armando Joaquim Vieira Pires -Art2 9 - Nivel habilitacional

e SILVIA DE JESUS PIRES VINAGRE NUNES - Art.2 9 - Nivel habilitacional

Para cumprimento do estipulado no n2 1 do artigo 302 da referida Portaria 83-A/2009,
conjugado com o Cédigo do Procedimento Administrativo, o Jari deliberou notificar os

candidatos excluidos para a realizagdo de audiéncia de interessados.

Os candidatos excluidos se pretenderem pronunciar-se ao abrigo da audiéncia prévia devem
fazé-lo através do formulério para o exercicio do direito de participagdo dos interessados, de

utilizacdo obrigatéria, disponivel em www.cm-mora.pt.

Mais deliberou o juri que havendo alguma reclamagdo dos candidatos excluidos e esta for
aceite pelo juri que a avaliagdo curricular do ou dos candidatos excluidos sera feita de imediato
e comunicada aos interessados para que possam efectuar a prova de Entrevista Profissional de

Selegdo (EPS).

De seguida passou-se a apreciagdo da Avaliagdo Curricular (AC) previsto como método de
selecdo obrigatério no n2 16 do procedimento concursal mencionado em epigrafe, aberto por

aviso publicado no Didrio da Repdblica Il Série, n® 6529/2018, de 16 de maio.

Analisados e avaliados os documentos apresentados pelos candidatos de acordo como
estabelecido pelo ponto n2 16.2 do aviso publicado no Didrio da Republica Il Série, n®
6453/2018, de 15 de Agosto e tendo como base de valoragdo a féormula prevista no mesmo

ponto do aviso e os critérios que foram definidos da ata n2 1 o jiri deliberou por unanimidade
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CAMARA MUNICIPAL DE MORA
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Abertura do procedimento concursal comum para o preenchimento de 1 postos de trabalho previstos
no mapa de pessoal do Municipio de Mora em regime de contrato de trabalho em fungdes publicas a
termo resolutivo certo, pelo periodo de um ano, com possibilidade de renovagéo até ao periodo
maximo de 3 anos de Assistentes Operacionais, no setor do ambiente- atividade 4;

proceder a publicitagdo da lista ordenada alfabeticamente dos resultados da Avaliagdo

Curricular.

Lista ordenada alfabeticamente dos resultados da Avaliagdo Curricular

o o
candidato Nome faalacto

1 Andrét Filipe Falamio Castanhas Rosado Excluido Excluido na fase de candidatura

Caldeira

2 Armando Joaquim Vieira Pires Excluido Excluido na fase de candidatura

3 Carla Andreia Granja do Amaral 9,9000

4 CARLA ISABEL PEREIRA PRATES 9,9000

5 Célia Maria Rosa Dias Prates 10,7000

6 EMILIA MARIA FALAMINO CASTANHAs | 12,3000

7 FERNANDA ISABEL GARCIA FERREIRA 9,9000

8 EEA};TINAHNADA MARIA BRANCO RAMOS 11 5000

9 Francisco de Sousa Pulgas 9,9000

10 (F)RR,:%C/ECO JOSE NEVES SOBRAL 5,900

1 SEE‘QJS‘;/:VA MARIA RODRIGUES 147000

12 GLORIA GARCIA BELGA DA SILVA 14,7000

13 INES ANDREIA TELES PEREIRA 10,7000

14 ISABEL MARIA DOS SANTOS RIBEIRO 11,5000

15 JOAO DUARTE FARRUSCO MOITA 10,7000

16 Jodo Miguel Pinto Pereira 9,9000

17 | JoAQUIM PEDRO GODINHO VARELA 9,9000

18 JOSE MANUEL DIAS VIDIGAL 9,9000

19 ?DAL/TSL?R?AO CASTELO COELHO DE —

20 | MARIA JOAO CAEIRO MIRAO 11,5000

21 MARIA JOSE PADEIRO DE MATOS 11,5000

22 MARINA ISABEL ALMEIDA PRATES 13,9000
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CAMARA MUNICIPAL DE MORA

Abertura do procedimento concursal comum para o preenchimento de 1 postos de trabalho previstos
no mapa de pessoal do Municipio de Mora em regime de contrato de trabalho em fung6es publicas a
termo resolutivo certo, pelo periodo de um ano, com possibilidade de renovagdo até ao periodo
maximo de 3 anos de Assistentes Operacionais, no setor do ambiente- atividade 4;

24 PAULA CRISTINA FERREIRA MARTINS 12,3000
95 igESCE(IZD%RVALHO CAETANO GIGUEIRA R
26 SANDRA CRISTINA PEREIRA SOEIRO 9,9000
27 SANDRA MARISA LAURINDO MATIAS 9,9000
28 SERGIO MANUEL MOITA ARSENIO 11,4000
29 lS\IIIL.,\’/\II?SDE JESUS PIRES VINAGRE Excluida Excluida na fase de candidatura
30 SONIA CRISTINA PEREIRA RODRIGUES 9,9000
31 | sUSANA TERESA LOPES FRAGOSO 11,5000
32 TERESA ISABEL TELES DE MATOS FILIPE | 14,7000

Para cumprimento do estipulado no n? 3 do artigo 302 da Portaria 83-A/2009 de 22 de janeiro
e republicada em 6 de abril de 2011, o Juri deliberou notificar os candidatos aprovados (apds a
conclusdo da realizagdo da audiéncia de interessados) para a seguinte fase do procedimento
concursal — Entrevista Profissional de Selegdo (EPS) para o dia 25 de julho de 2018 as 14 horas
no Auditério Municipal no Parque de Mercados e Feiras do Municipio de Mora, através de

oficio registado.

O juari decidiu ainda, de acordo com n2 1 do artigo 332 da Portaria 83-A/2009 de 22 de janeiro
e republicada em 6 de abril de 2011, afixar a presente ata no edificio dos Pagos do Concelho do

Municipio de Mora e disponibilizé-la na pagina eletrénica do municipio - www.cm-mora.pt.

N3o havendo mais assuntos a tratar, o senhor Presidente do Juri deu por encerrada a reunido
da qual, para constar, se lavrou a presente ata que lida, foi aprovada por unanimidade e

assinada por todos os membros do Juri.

Sendo dezasseis horas e trinta minutos e n3o havendo mais assuntos a tratar, o senhor
Presidente do Jari deu por encerrada a reunido da qual, para constar, se lavrou a presente ata

que, lida e achada conforme, foi aprovada e assinada por todos os membros do Juri.




CAMARA MUNICIPAL DE MORA

Abertura do procedimento concursal comum para o preenchimento de 1 postos de trabalho previstos
no mapa de pessoal do Municipio de Mora em regime de contrato de trabalho em fungSes puiblicas a
termo resolutivo certo, pelo periodo de um ano, com possibilidade de renovagéo até ao periodo
maximo de 3 anos de Assistentes Operacionais, no setor do ambiente- atividade 4;
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(Luis Pedro Mendes Branco, Técnico Superior)
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(46sé Joaquim Marques Ramalho, Assistente Técnico)
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(Yoaquim Manuel Lopes Neto, Técnico Superior)




