MAPA DE PESSOAL - 12. ALTERAGAO

ANO 2020
S Nos termos do Artg® 29°. da Lei n® 35/2014 de 20 de Junho
Sectores /Servigos Cargo/carreira/categoria Atribui¢cdes/competéncias/ Numero de postos OBS
Actividades de trabalho
Ocupados a Preencher

1 Técnico superior Competéncia 1 2

1 Técnico Superior Competéncia 2 1

1 Técnico Superior Competéncia 3 1

1 Técnico Superior Competéncia 4 1 d)
Orgéos da Autarquia 1 Técnico Superior Competéncia 5 1

1 Técnico Superior Competéncia 6 1 d)

1 Técnico Superior Competéncia 6 1

1 Técnico grau 1 - Informatica Atividade 1 1 a)

1 Técnico grau 1 - Informatica Atividade 2 1

1 Assistente Técnico Atividade 3 1

1 Assistente Técnico Atividade 5 1

1 Assistente Técnico Atividade 7 1

1 Chefe de Diviséo Dirigente 1 c)

2 Técnico Superior Competéncia 1 2

1 Técnico Superior Competéncia 2 1

1 Coordenador Técnico Atividade 1 1

1 Coordenador Técnico Atividade 2 1

5 Assistentes Técnicos Atividade 3 4 1

1 Assistente Técnico Atividade 3 1 d)

1 Assistente técnico Atividade 3 1 d)
Divisédo Administrativa e Financeira 1 Assistente Técnico Atividade 4 1

1 Assistente Técnico Atividade 5 1

1 Assistente Técnico Atividade 9 1

1 Assistente Operacional Atividade 6 1

1 Assistente Operacional Atividade 8 1

1 Assistente Operacional Atividade 10 1 d)

1 Assistente Operacional Atividade 11 1
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S Nos termos do Artg® 29°. da Lei n® 35/2014 de 20 de Junho
Sectores /Servigos Cargo/carreira/categoria Atribui¢cdes/competéncias/ Numero de postos OBS
Actividades de trabalho
Ocupados a Preencher

1 Técnico Superior Competéncia 1 1

Setor Urbanismo 1 Técnico Superior Competéncia 2 1
2 Assistentes Técnicos Atividade 1
1 Chefe de Diviséo Dirigente 1 c)
1 Técnico Superior Competéncia 1 1
1 técnico superior Competéncia 2 1
1 técnico superior Competéncia 3 1
3 Encarregados Operacionais Atividade 1 3

Setor Obras Municipais 1 Assistente Técnico Atividade 2 1
7 Assistentes Operacionais Atividade 3 4 3 d)
3 Assistentes Operacionais Atividade 4 2 1
4 Assistentes Operacionais Atividade 4 4 d)
1 Assistente Operacional Atividade 5 1
1 Assistente Operacional Atividade 6 1
17 Assistentes Operacionais Atividade 7 16 1
3 Assistentes Operacionais Atividade 7 3 d)
1 Encarregado Operacional Atividade 1 1

Setor de Aguas 4 Assistentes Operacionais Atividade 2 4
2 Assistentes Operacionais Atividade 2 2 d)
1 Assistente Operacional Atividade 3 1
2 Assistentes Operacionais Atividade1 2

Setor Saneamento 2 Assistentes Operacionais Atividade 2 2
1 Assistente Operacional Atividade 2 1 d)
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S Nos termos do Artg® 29°. da Lei n® 35/2014 de 20 de Junho
Sectores /Servigos Cargo/carreira/categoria Atribui¢cdes/competéncias/ Numero de postos OBS
Actividades de trabalho
Ocupados a Preencher

Setor de Armazém 2 Assistentes Operacionais Atividade 1 2
1 Assistente Técnico Atividade 2 1
2 Assistentes Operacionais Atividade 1 2
3 Assistentes Operacionais Atividade 2 2 1

Setor Transportes e Parque Maquinas 1 Assistente Operacional Atividade 2 1 d)
1 Assistente Operacional Atividade 3 3
1 Encarregado Operacional Atividade 3 1
1 Assistente Operacional Atividade 4 1

Setor de Oficinas 2 Assistentes Operacionais Atvidade 5 2
1 Assistente Operacional Atividade 5 1 d)
2 Assistentes Operacionais Atividade 6 1 1
1 Assistente Operacional Atividade 6 1 d)
1 Assistente Operacional Atividade 7 1
1 Técnico Superior Competéncia 1 1
1 Encarregado Operacional Atividade 1 1
5 Assistentes Operacionais Atividade 2 5

Setor do Ambiente 5 Assistentes Operacionais Atividade 3 1 4
3 Assistentes Operacionais Atividade 3 3 d)
2 Assistentes Operacionais Atividade 4 2 d)
2 Assistentes Operacionais Atividade 4 2
1 Assistente Operacional Atividade 5 1




CAMARL FILNICIZAL L pIRA

MAPA DE PESSOAL - 12. ALTERAGAO

Nos termos do Artg® 29°. da Lei n°® 35/2014 de 20 de Junho

ANO 2020

Sectores /Servigos

Cargo/carreira/categoria

Atribui¢cdes/competéncias/

Numero de postos

OBS

Actividades de trabalho
Ocupados a Preencher
2 Assistentes Operacionais Atividade 1 2
Setor Higiéne e limpeza 2 Assistentes Operacionais Atividade 2 2
Setor de Cemitério 1 Assistente Operacional Atividade 1 1
Setor de Jardins 2 Assistentes Operacionais Atividade 1 2
3 Técnicos Superiores Competéncia 2 2
Fluviario de Mora 2 Assistente Técnico Atividade 3 2
5 Assistentes Técnicos Atividade 1 4 1
1 Assistente Técnico Atividade 4 1
2 Assistentes Técnicos Atividade 2 2
2 Assistentes Operacionais Atividade 5 2
1 Assistente Operacional Atividade 6 1
2 Assistentes Operacionais Atividade 6 1 d)
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Sectores /Servigos

Cargo/carreira/categoria

Atribui¢cdes/competéncias/
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Numero de postos
de trabalho

Ocupados a Preencher

OBS

Servigo Agéo Socio Cultural

3 Técnicos Superiores

1 Técnico Superior

1 Técnico Superior

1 Técnico Superior

1 Técnico Superior

1 Coordenador Técnico

1 Assistente Técnico

1 Assistente Técnico

1 Assistente Técnico

1 Assistente Técnico

1 Assistente Técnico

2 Técnicos grau 1 - Informatica
2 Assistentes Operacionais
1 Assistente Operacional

1 Assistente Operacional

1 Assistente Operacional

4 Assistentes Operacionais
3 Assistentes Operacionais

Competéncia 1
Competéncia 2
Competéncia 3
Competéncia 4
Competéncia 5
Atividade 1
Atividade 2
Atividade 4
Atividade 5
Atividade 6
Atividade 13
Atividade 15
Atividade 8
Atividade 9
Atividade 10
Atividade 11
Atividade 12
Atividade 14

3

1
1
1
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a) Técnico de informatica - Decreto-Lei n°. 97/2001, de 26 de Margo

b) Técnico Adjunto Nivel 1 (Informatica) - Decreto-Lei n°. 97/2001, de 26 de Margo

c) Chefe de Divisdo em comissé&o de servigo
d) Postos de trabalho a preencher ou preenchidos por tempo determinado

O Presidente da Camara Municipal

(Eng®. Luis Simao Duarte de Matos)




