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CAMARA MUBNLICIPAL DE MORA

Ata n.° 16 ACTA DA REUNIAO ORDINARIA
REALIZADA NO DIA ONZE DE JULHO
DE DOIS MIL E VINTE E DOIS. --------

------- Aos onze dias do més de Julho do ano de dois mil e vinte e dois, na

Sala de Sessbes da Camara Municipal de Mora, reuniu a Camara Municipal

sob a Presidéncia da Senhora Presidente, Paula Cristina Calado Chuco,

encontrando-se presentes os Senhores Vereadores, Marco Anténio Fortio

Calhau, Hugo de Sousa Marques Carreiras, Luis Pedro Mendes Branco e

Antonio Joaquim Tavares Ferreira

------- PERIODO ANTES DA ORDEM DO DIA: O Senhor Vereador Marco

Calhau em representacado dos Vereadores da CDU, tomou a palavra e colocou

as seguintes questdes:

O Senhor Vereador Marco Calhau em representacdao dos Vereadores da CDU,

tomou a palavra e colocou as seguintes questdes:
Em reunido de Camara anterior esteve previsto a aceitacdo da competéncia da

saude, ndo tendo vindo a concretizar-se. Questionou se estdo a decorrer nego-

ciagdes para a aceitacdo dessa competéncia, se sim, como?
Com a previsado de temperaturas elevadas, e sabendo que em algumas das ati-
vidades foram tomadas medidas para proteger a saude dos trabalhadores,
questionou se nas restantes atividades de exterior estaria previsto a alteracao
de horarios ou a aplicagdo de outras medidas para proteger os trabalhadores do

calor extremo que se aproxima.

A Senhora Presidente da Camara informou os Senhores Vereadores que ainda

ndo tinham a Area da Salde devido aos recursos humanos. Uma funcionaria

reformou-se e estavam a espera que a ARS contratasse um novo funcionario.
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Mais informou que nesta data, a situacao ja estava resolvida e que a transferén-

cia da Assungao de Competéncias na Area da Saude para o Municipio de Mora,

estava por dias.
O Senhor Vereador Hugo Carreiras informou os Senhores Vereadores que este
executivo se preocupou logo com esta situagdo da previsdo destas temperatu-
ras elevadas para esta semana. Informou que esteve reunido com os encarre-
gados dos servigos para decidir quais as formas de solucionar melhor os hora-

rios e procedimentos para tentarem fugir as horas de maior calor.

A Senhora Presidente informou que estavam a articular com a Protecao Civil,
tudo o que for possivel e necessario dentro das possibilidades do Municipio,
para se estar o mais preparado possivel, para uma situacdo menos boa, através

de diversas reunidoes com diversas entidades.

O Senhor Vereador Hugo Carreiras informou que em relagdo a Protegao Civil
perdeu-se um elemento muito importante, o Senhor Engenheiro Joaquim Neto.
Tivemos também um elemento que esteve pouco tempo, o Eng®. Jodo Roma
que infelizmente ndo conseguimos segurar e que trazia muito conhecimento
para desenvolver este tipo de situagbes e preparar estes momentos. A Eng.

Luisa Nunes, que se encontra a dar apoio ao Gabinete Técnico Florestal, tam-

bém tem desempenhado uma fungéo exemplar.
Mais disse terem estado a trabalhar toda a tarde de Domingo e a estudar quais
as solugdes para os problemas que possam surgir neste ambito. Convidou os

Colegas Vereadores da CDU, Marco Calhau e Luis Branco para que, se quises-

sem compartilhar com novas ideias, se juntassem.
Informou ainda que iriam ter uma reunido da Comissdo Municipal da Protecao

Civil nos Bombeiros. Entretanto, refor¢gou que ja tinha tomado algumas decisdes




de extrema necessidade e que tinham de ser tomadas o mais rapido possivel
para evitar males maiores, por exemplo cancelar a utilizagdo dos grelhadores
disponiveis nos parques. Todas as maquinas estdo abastecidas, as cisternas
cheias; todos os encarregados e operadores de maquinas estdo disponiveis 24
h, nesta semana, para o caso de emergéncias. As duas clinicas Veterinarias
estao disponiveis 24 horas por dia, esta semana. As Cozinheiras estdo disponi-

veis para caso de emergéncia. O Comércio esta disponivel caso seja necessa-

rio.
O Senhor Vereador Marco Calhau em representacdao dos Vereadores da CDU,
disse que estavam disponiveis para o que fosse necessario. Mais manifestou a
sua vontade de estarem presentes na reunido com a Protec¢ao Civil. Mesmo que
nao acontega nada conforme o seu desejo, manifestou que o trabalho que esta-
va a ser desenvolvido agora, poderia ser aproveitado futuramente, caso neces-

sario.

------- Eram catorze horas e trinta minutos horas, a Senhora Presidente, Paula

Cristina Calado Chuco, declarou aberta a reuniao apés o que foi lida, aprovada

e assinada a acta da reunido anterior que havia sido aprovada em minuta.--------
------- Seguidamente a Senhora Presidente, propds a Ordem de Trabalhos

anexa, a qual foi aprovada por unanimidade.

------- Deu-se entdo inicio a discussdo da Ordem de Trabalhos.

------- Ponto um - um: PROJETOS DE ARQUITETURA / ESPECIALIDADES:

Presentes os seguintes projetos de arquitetura em nome de:

- Pedro Miguel Alves Fiqueiredo e Sofia Isabel Cuba Balixa, para alteracoes

durante a execucdo da obra de construgdo de moradia e anexo sita na Estrada

das Cabeceiras n.° 71 em Mora, processo n.° 11/2019.




Aprovado por _unanimidade as alteracbes apresentadas de harmonia com o
parecer da Divisao de Obras e Urbanismo devendo o requerente cumprir com

o constante no mesmo.

Mais foi deliberado por unanimidade no que respeita a projetos de especialida-
des, que deverdo ser entregues aqueles que ndo se mantenham compativeis
com as alteragdes introduzidas, com a brevidade adequada. No caso de se

entender que os mesmos ndo sofrem alteragdes, deverdo ser apresentados

termos de responsabilidade a atestar esse facto.

- Valvidais - Agro-Pecuaria, Lda., processo n.° 11/2022 para construcdo de

apoio agricola, na Herdade do Reguengo, em Cabecao.

Aprovado por unanimidade o projeto de arquitetura bem como os projetos de

especialidades apresentados de harmonia com o parecer da Divisao de Obras e
Urbanismo. Mais foi deliberado por unanimidade conceder a licenga de constru-
cao pelo prazo de 3 meses, apos a apresentacdo dos elementos necessarios
para o efeito, a efetuar no prazo de um ano a contar da data da notificagdo do

ato de licenciamento.

- Miguel Salgado Valadao do Vale, processo n.° 6/2022, para constru¢cao de

Edificio destinado a habitagdo unifamiliar na Rua Joaquim Alves Salgado em

Brotas.

Aprovado por unanimidade o projeto de arquitetura de harmonia com o parecer
da Divisao de Obras e Urbanismo devendo o requerente cumprir com o cons-

tante no mesmo.

Mais foi deliberado por unanimidade conceder o prazo de 6 meses para apre-

sentacdo dos projetos de especialidades, em conformidade com o estabelecido

no n.° 4 do artigo 20.° do Regime Juridico da Urbanizagao e Edificagédo. -----------




------- Ponto um - dois: EMISSAO DE CERTIDOES: Presentes os seguintes

pedidos de emissao de certidao:

- Certidao comprovativa de que nao era exigivel a licenca de utilizacao a

data de construgédo do prédio inscrito na matriz predial urbana sob o artigo n°®

1439 da freguesia de Cabecao, descrito na Conservatoria do Registo Predial de

Mora sob o n°® 1061 da mesma freguesia, com a area de implantagédo e de cons-

trucdo de 30,00 m?, implantado no prédio rustico com o artigo 291 da Secgdo A

da mesma freguesia.

A Camara Municipal deliberou por unanimidade emitir parecer favoravel, defe-

rindo o pedido, de harmonia com o parecer da Divisao de Obras e Urbanismo.

- Certidao comprovativa de que nao era exigivel a licenca de utilizacao a

data de construgédo do prédio inscrito na matriz predial urbana sob o artigo n°®

790 da freguesia de Mora, descrito na Conservatoria do Registo Predial de Mora

sob o n° 920 da mesma freguesia, localizado na Calgada da Liberdade, n.° 7.----

A Camara Municipal deliberou por unanimidade emitir parecer favoravel, defe-

rindo o pedido, de harmonia com o parecer da Divisao de Obras e Urbanismo.

- Certidao comprovativa de que nao era exigivel a licenca de utilizacao a

data de construgdo do prédio inscrito na matriz predial urbana sob o artigo n°®

789 da freguesia de Mora, descrito na Conservatoria do Registo Predial de Mora

sob o n° 921 da mesma freguesia, localizado na Calgada da Liberdade, n.® 5.----

A Camara Municipal deliberou por unanimidade emitir parecer favoravel, defe-

rindo o pedido, de harmonia com o parecer da Divisao de Obras e Urbanismo.

- Certidao comprovativa de que nao era exigivel a licenca de utilizacao a

data de construgédo do prédio inscrito na matriz predial urbana sob o artigo n°®

332 da frequesia de Cabecéo, e omisso na Conservatoria do Registo Predial de




Mora, com a area de implantacdo e de construcdo de 54,00 m2. Solicita ainda

que seja certificado que o imdével se situa atualmente na Rua do Movimento das

Forcas Armadas, n.° 8, anteriormente Rua 1.° de Dezembro.

A Camara Municipal deliberou por unanimidade emitir parecer favoravel, defe-

rindo os pedidos, de harmonia com o parecer da Divisao de Obras e Urbanis-

mo.

CEIRA:
------- Ponto trés - um: RESUMO DIARIO DE TESOURARIA: Foi presente o

Resumo Diario de Tesouraria com data de 08 de Julho de 2022, o qual acusa
o saldo em Dotagées Orgcamentais no valor de 3.973.728,27€, trés milhdes
novecentos e setenta e trés mil setecentos e vinte e oito euros e vinte sete cén-

timos e Dotagdes nao Orgcamentais no valor de 51.877,20€, cinquenta e um

mil oitocentos e setenta e sete euros e vinte céntimos.

A Camara Municipal tomou conhecimento.

------- Ponto trés - dois: MAPA DE PAGAMENTOS AUTORIZADOS: Presente

mapa de pagamentos autorizados nos termos da alinea g) do artigo trinta e cin-
co da Lei numero setenta e cinco barra dois mil e treze, de doze de Setembro,

no valor de 20.015,54€, vinte mil e quinze euros e cinquenta e quatro céntimos.

A Camara Municipal tomou conhecimento.

------- Ponto trés - cinco: 1. ALTERACAO AO REGULAMENTO DO FUNDO

DE MANEIO 2022: Presente informacdo da Divisdao Administrativa e Finan-

ceira informando e propondo o seguinte:

Considerando que:




- O Regulamento do Fundo de Maneio do Municipio de Mora para o ano de

2022, a 10 de janeiro de 2022;
- A constituicdo de um Fundo de Maneio para todos os servicos da Camara no

valor de 500,00€/més;

- A necessidade sentida pelo servigo do Fluviario de Mora em fazer face a des-

pesas urgentes e inadiaveis.

Propbe-se, para deliberacdo em reunido de Camara:
- A 12 alteracdo ao Regulamento do Fundo de Maneio de 2022, que consiste na
constituicdo de um segundo fundo de maneio e da definicdo das regras de utili-

zacao do mesmo;

- A constituicdo de mais um fundo de maneio, no valor de 100,00€/més, afeto

aos servigos do Fluviario de Mora.

A Camara Municipal deliberou por unanimidade aprovar, de harmonia com a

presente proposta, o seguinte:

- A 12 alteragdo ao Regulamento do Fundo de Maneio de 2022, que consiste na

constituicdo de um segundo fundo de maneio e da definicdo das regras de utili-

zagao do mesmo;
- A constituicdo de mais um fundo de maneio, no valor de 100,00€/més, afeto

aos servigos do Fluviario de Mora.

------- Ponto quatro: EXPEDIENTE DA UNIDADE DE SERVICOS URBANOS E

AMBIENTE:

CONHECIMENTO: Presente informacao da Administragao Municipal envian-




do para conhecimento os despachos emanados pela Senhora Presidente da

Camara, anexos a presente informacao.

A Camara Municipal tomou conhecimento.

------- Ponto cinco - dois: DESPACHOS DA SENHORA DE PRESIDENTE -

RATIFICACAO: Presente informacdo da Administragdo Municipal enviando

para ratificacdo os despachos emanados pela Senhora Presidente da Camara,

anexos a presente informagao.

A Camara Municipal deliberou por unanimidade ratificar os referidos despa-

chos.

------- Ponto cinco - trés: RENOVACAO - CONTRATO DE CONCESSAO DE

EXPLORACAO DE CINCO CASAS DE CAMPO EM BROTAS COM VISTA A

IMPLEMENTACAO DE UMA UNIDADE DE TURISMO EM ESPACO RURAL:

Presente informacdo do Gabinete Juridico dando conhecimento do seguinte: --
a. Tenho presente oficio remetido por Maria do Rosario Mealha Mateus Men-
donga, no qual solicita a renovagado automatica do contrato de concesséo da
exploracao de cinco casas de campo em Brotas com vista a implementagao de
uma unidade de turismo em espaco rural, celebrado entre esta autarquia local e
a interessada no passado dia 11/12/2007 (contrato e oficio, juntam-se em anexo

ao presente agendamento e dao-se por reproduzidos para todos os efeitos tidos

por convenientes).
b. O referido contrato tem um prazo de vigéncia de 15 anos, cessando no pro-

ximo dia 11/12/2022.

c. Apds consulta ao processo administrativo verifica-se que a clausula 12:2 do
referido contrato especifica o seguinte: “O contrato de arrendamento sera reno-

vado automaticamente por sucessivos periodos de 5 anos desde que essa




intencédo seja manifestada a Camara Municipal de Mora até 6 meses antes do

seu terminus.”

c. A interessada:

- demonstrou intencdo em renovar o presente contrato;

- fé-lo atempadamente;

- ndo se encontra em incumprimento contratual.

Nao se vislumbrando razdes factuais ou de direito para denuncia do presente
contrato por parte do Municipio de Mora, proponho que seja dado conhecimento
ao 6rgao executivo que ira ocorrer a renovagao automatica do contrato supra-

mencionado, o qual se renovara a 11/12/2022, vigorando por mais cinco anos.--

A Camara Municipal tomou conhecimento.

------- Ponto cinco - quatro: ABERTURA DE PROCEDIMENTO CONCURSAL

COMUM PARA ADMISSAO DE 1 TRABALHADOR (TEMPO INDETERMINA-

DO) DA CATEGORIA DE ASSISTENTE OPERACIONAL, DA ATIVIDADE 1

(AGUA E SANEAMENTO): Presente informacdo da Senhora Presidente da

Camara informando e propondo o seguinte:

Considerando que:
A Céamara Municipal de Mora, em reunido realizada no passado dia

27/06/2022 aprovou a 2.2 Alteracao ao Mapa de Pessoal para o ano de 2022,

submetida e aprovada pela Assembleia Municipal de Mora a 30 /06/2022, o

qual expressa os postos de trabalho a preencher necessarios para a realizacao
das atividades de natureza permanente, a desenvolver durante o referido ano. --
Nos termos do disposto no n.° 1 do artigo 30.° da Lei Geral de Trabalho em

Funcgdes Publicas, aprovada pela Lei n.° 35/2014, 20 de junho, na sua redagao




atual (doravante "LTFP"), podem, os servigos, promover o recrutamento para os
postos de trabalho a preencher previstos no mapa de pessoal vigente. -------------
Verifica-se caréncia de recursos humanos nos servigos municipais, na catego-

ria/carreira de Assistente Técnico (atividade 3), na area de Gabinete de Comu-

nicacao, Imagem e Relagbes Publicas.
No atual mapa de pessoal existem 1 posto de trabalho por preencher afeto a

carreira/categoria e area melhor mencionados no ponto anterior, por tempo

indeterminado.
A despesa decorrente do presente recrutamento esta inscrita no Orcamento

para o ano de 2022.

A caréncia detetada resulta de necessidades permanentes e urgentes de pes-
soal, justificando-se a autorizagdo de abertura de procedimento concursal para

preenchimento dos postos de trabalho a preencher (e, portanto, vagos) com vis-

ta a constituicdo de emprego publico por tempo indeterminado.
Prevendo-se dificuldades de recrutamento para os postos de trabalho supra
melhor identificados, o procedimento concursal a realizar deve, ao abrigo do
principio da boa administracdo, consagrado no artigo 6.° do Codigo de Procedi-
mento Administrativo, designadamente critérios de eficiéncia, economicidade e

celeridade, permitir-se candidaturas de candidatos com e sem vinculo de

emprego publico.
Para além das fungbes a desempenhar, inerentes a carreira/categoria a que
corresponde o grau de complexidade 2, estdo descritas no Anexo a LTFP, o
desempenho especifico das fungbes que se passam a citar: - Promover a ima-
gem publica dos érgéos e servigcos municipais; recolher informacgao e elaborar

documentacgao para difusdo e promocao das iniciativas municipais ou de outras
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instituicbes apoiadas pelo municipio; realizar reportagens fotograficas e/ou
audio das iniciativas municipais ou de outras instituicbes apoiadas pelo munici-
pio; organizar e tratar a documentagao fotografica e audiovisual; assegurar a
producao edifusdo de publicagcbes e material informativo com vista a promocéao
e desenvolvimento do concelho; propor a aquisicdo de meios técnicos que
garantam a produgéo e difusdo da documentagao grafica e audiovisual. Exercer
as demais funcdes, procedimentos, tarefas ou atribuicdes que Ihe sdo cometi-
das por lei, deliberagdo, despacho ou determinagao superior. Exercer as demais
funcdes, procedimentos, tarefas ou atribuicdes que Ihe sdo cometidas por lei,

deliberacao, despacho ou determinacéo superior.

A descricdo das fungdes acima mencionadas nao prejudica a atribuicdo, aos
trabalhadores, de func¢des distintas, desde que Ihe sejam afins ou funcionalmen-
te ligadas, para as quais o trabalhador detenha a qualificagcao profissional ade-
quada e desde que ndo impliquem desvalorizagao profissional (tal como estabe-
lece o no n.° 1 do artigo 81.° da LTFP). A categoria de Assistente Técnico (ativi-
dade 3), na area Gabinete de Informagao Imagem e Relagdes Publicas , corres-
ponde a carreira do regime geral, prevista na LFTP, efetuando-se o respetivo

recrutamento mediante o disposto na Portaria n.° 125-A/2019, de 30 de abril, na

sua atual redacao.
O presente procedimento concursal reveste a modalidade "comum", uma vez
gue se destina ao imediato recrutamento para ocupacao de postos de trabalho
previstos, € ndo ocupados, no mapa de pessoa, bem como de necessidades
futuras do Municipio de Mora, segundo previsto na alinea a) do artigo 3.° da

Portaria n.° 125-A/2019, de 30 de abril, na sua atual redagéo.
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Nos termos do disposto no n.° 1 do artigo 4.° do Decreto-lei n.° 209/2009, de 3

de setembro, na sua versao atual, cabe ao érgéo executivo aprovar o recruta-

mento acima previsto.
Competindo, igualmente, ao 6rgao executivo, estabelecer o prazo de apresenta-
¢ao de candidaturas, segundo estabelecido no artigo 18.° da Portaria 125-

A/2019, de 30 de abril, na sua redacgao atual.

Assim, propde-se que a Camara Municipal de Mora, na qualidade de o6rgao

competente, delibere:
1. Autorizar a abertura de procedimento concursal comum para a constituicao
de vinculo de emprego publico, na modalidade de contrato de trabalho em fun-
¢bes publicas por tempo indeterminado, destinado ao preenchimento de 1 posto
de trabalho na categoria/carreira de Assistente Técnico (atividade 3), na area de
Gabinete de Informacdo Imagem e Relagbes Publicas (divisédo e servigo), sem
prejuizo da utilizagéo futura de reserva de recrutamento interna que venha a ser
constituida apés a homologagao da lista de ordenacéao final, nos termos do n.° 3
do artigo 30.° da Portaria 125-A/2019, de 30 de abril, destinado a candidatos
que possuam ou nao vinculo de emprego publico por tempo indeterminado; ------

2. Definir que o prazo de apresentacédo de candidaturas seja de 10 dias uteis,

apos a devida publicacao.

A Camara Municipal tomou conhecimento e deliberou por maioria, com 2 abs-

tencbdes dos Senhores Vereadores da CDU, Marco Calhau e Luis Branco, na

qualidade de 6rgdo competente, e de harmonia com a presente proposta, o

seguinte:
1. Autorizar a abertura de procedimento concursal comum para a constituicao

de vinculo de emprego publico, na modalidade de contrato de trabalho em fun-
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¢bes publicas por tempo indeterminado, destinado ao preenchimento de 1 posto
de trabalho na categoria/carreira de Assistente Técnico (atividade 3), na area de
Gabinete de Informacdo Imagem e Relagbes Publicas (divisédo e servigo), sem
prejuizo da utilizagéo futura de reserva de recrutamento interna que venha a ser
constituida apés a homologagao da lista de ordenacéao final, nos termos do n.° 3
do artigo 30.° da Portaria 125-A/2019, de 30 de abril, destinado a candidatos
que possuam ou nao vinculo de emprego publico por tempo indeterminado; ------
2. Definir que o prazo de apresentacédo de candidaturas seja de 10 dias uteis,
apos a devida publicacao.

------- Ponto cinco - cinco: ABERTURA DE PROCEDIMENTO CONCURSAL

COMUM PARA ADMISSAO DE 3 TRABALHADORES (TEMPO INDETERMI-

NADO) DA CATEGORIA DE ASSISTENTE TECNICO, DA ATIVIDADE 5

(SERVICOS DOS NUCLEOS MUSEOLOGICOS): Presente informacdo da

Senhora Presidente da Camara informando e propondo o seguinte: --------------

Considerando que:

A Céamara Municipal de Mora, em reunido realizada no passado dia
27/06/2022 aprovou a 2.2 Alteracdo ao Mapa de Pessoal para o ano de 2022,
submetida e aprovada pela Assembleia Municipal de Mora a 30 /06/2022, o qual
expressa os postos de trabalho a preencher necessarios para a realizagado das
atividades de natureza permanente, a desenvolver durante o referido ano. --------
Nos termos do disposto no n.° 1 do artigo 30.° da Lei Geral de Trabalho em
Funcgdes Publicas, aprovada pela Lei n.° 35/2014, 20 de junho, na sua redagéo
atual (doravante "LTFP"), podem, os servigos, promover o recrutamento para os

postos de trabalho a preencher previstos no mapa de pessoal vigente. -------------

13




Verifica-se caréncia de recursos humanos nos servigos municipais, na catego-

ria/carreira de Assistente Técnico (atividade 5), na area de Servigo dos Nucleos

Museoldgicos.
No atual mapa de pessoal existem 3 postos de trabalho por preencher afeto a
carreira/categoria e area melhor mencionados no ponto anterior, por tempo

indeterminado.

A despesa decorrente do presente recrutamento esta inscrita no Orcamento

para o ano de 2022.

A caréncia detetada resulta de necessidades permanentes e urgentes de pes-
soal, justificando-se a autorizagdo de abertura de procedimento concursal para
preenchimento dos postos de trabalho a preencher (e, portanto, vagos) com vis-

ta a constituicdo de emprego publico por tempo indeterminado.

Prevendo-se dificuldades de recrutamento para os postos de trabalho supra
melhor identificados, o procedimento concursal a realizar deve, ao abrigo do
principio da boa administracdo, consagrado no artigo 6.° do Codigo de Procedi-
mento Administrativo, designadamente critérios de eficiéncia, economicidade e

celeridade, permitir-se candidaturas de candidatos com e sem vinculo de

emprego publico.
Para além das fungcbes a desempenhar, inerentes a carreira/categoria a que
corresponde o grau de complexidade 2 , estdo descritas no Anexo a LTFP, o
desempenho especifico das fungdes que se passam a citar: - Cuidar das espé-
cies animais que integram a colegdo do Fluviario de Mora. Aferir e observar
comportamentos, preparar e oferecer a alimentacao as diferentes espécies, rea-
lizar as agcbes de manutengao necessarias a boa conservagao dos habitats e

areas envolventes, oferecer as melhores condigcdes de bem-estar aos animais.

14




Monitorizar a qualidade da agua, efetuar registos das atividades realizadas. Efe-
tuar mudancgas de agua, cuidar dos sistemas de filtragem de menor capacidade.
Administrar profilaxias de acordo com a determinag¢ao do veterinario ou bidlogo.
Realizar capturas no campo, proceder a transportes de animais. Além destas
tarefas, poderdo ser chamados a realizar visitas guiadas, acompanhamento ao
visitante, realizar atividades do Projeto Pedagdgico, parque arborismo, mergu-
Ihos de manutengéo, apoio a loja. Exercer as demais fungdes, procedimentos,
tarefas ou atribuicdes que Ihe sdo cometidas por lei, deliberagado, despacho ou

determinagao superior.

A descricdo das fungdes acima mencionadas ndo prejudica a atribuicdo, aos
trabalhadores, de fungdes distintas, desde que Ihe sejam afins ou funcionalmen-
te ligadas, para as quais o trabalhador detenha a qualificagcao profissional ade-
quada e desde que ndo impliquem desvalorizagao profissional (tal como estabe-
lece o no n.° 1 do artigo 81.° da LTFP) . A categoria de Assistente Técnico (ati-
vidade 5), no de Servigo dos Nucleos Museoldgigos , corresponde a carreira do
regime geral, prevista na LFTP, efetuando-se o respetivo recrutamento median-
te o disposto na Portaria n.° 125-A/2019, de 30 de abril, na sua atual redag&o.---
O presente procedimento concursal reveste a modalidade "comum", uma vez
gue se destina ao imediato recrutamento para ocupacao de postos de trabalho
previstos, € ndo ocupados, no mapa de pessoa, bem como de necessidades

futuras do Municipio de Mora, segundo previsto na alinea a) do artigo 3.° da

Portaria n.° 125-A/2019, de 30 de abril, na sua atual redagéo.
Nos termos do disposto no n.° 1 do artigo 4.° do Decreto-lei n.° 209/2009, de 3
de setembro, na sua versao atual, cabe ao érgéo executivo aprovar o recruta-

mento acima previsto.
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Competindo, igualmente, ao 6rgao executivo, estabelecer o prazo de apresenta-
¢ao de candidaturas, segundo estabelecido no artigo 18.° da Portaria 125-

A/2019, de 30 de abril, na sua redacgao atual.

Assim, propde-se que a Camara Municipal de Mora, na qualidade de o6rgao

competente, delibere:

1. Autorizar a abertura de procedimento concursal comum para a constituicao
de vinculo de emprego publico, na modalidade de contrato de trabalho em fun-
¢bes publicas por tempo indeterminado, destinado ao preenchimento de 3 pos-
tos de trabalho na categoria/carreira de Assistente Técnico (atividade 5), na
area dos Servigo dos Nucleos Museoldgicos, sem prejuizo da utilizagédo futura
de reserva de recrutamento interna que venha a ser constituida apos a homolo-
gacao da lista de ordenacéo final, nos termos do n.° 3 do artigo 30.° da Portaria

125-A/2019, de 30 de abril, destinado a candidatos que possuam ou ndo vinculo

de emprego publico por tempo indeterminado;
2. Definir que o prazo de apresentacédo de candidaturas seja de 10 dias uteis,

apos a devida publicacao.

A Camara Municipal tomou conhecimento e deliberou por maioria, com 2 abs-

tencoes dos Senhores Vereadores da CDU, Marco Calhau e Luis Branco,
na qualidade de 6rgdo competente, e de harmonia com a presente proposta, o

seguinte:

1. Autorizar a abertura de procedimento concursal comum para a constituicao
de vinculo de emprego publico, na modalidade de contrato de trabalho em fun-
¢bes publicas por tempo indeterminado, destinado ao preenchimento de 3 pos-
tos de trabalho na categoria/carreira de Assistente Técnico (atividade 5), na

area dos Servico dos Nucleos Museoldgicos, sem prejuizo da utilizagéo futura
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de reserva de recrutamento interna que venha a ser constituida apés a homolo-
gacao da lista de ordenacéo final, nos termos do n.° 3 do artigo 30.° da Portaria
125-A/2019, de 30 de abril, destinado a candidatos que possuam ou nio vinculo

de emprego publico por tempo indeterminado;

2. Definir que o prazo de apresentacédo de candidaturas seja de 10 dias uteis,

apo6s a devida publicagao.

------- Ponto seis: APROVACAO DA MINUTA DA ATA DA PRESENTE REU-

NIAO: Aprovada por unanimidade.

------- Ponto sete: INTERVENCAO DO PUBLICO: N3o houve intervencdo do

publico.

------- ENCERRAMENTO: E n3o havendo mais nada a tratar, a Senhora Presi-

dente declarou encerrada a reunido, eram dezasseis horas e cinco minutos

minutos, de tudo para constar se lavrou a presente acta.

E eu, Assistente Técnica exercendo fungdes na

Divisao Administrativa/Financeira, a lavrei, subscrevo e assino.
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