FLUVIARIO DE MORA

Procedimento concursal comum para preenchimento de um posto de trabalho na \
modalidade de contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado \
para a carreira e categoria de Assistente Operacional na drea da DECAS - Divisdo de \ﬁ
Desenvolvimento Econdmico, Educagdo, Cultura, Desporto, Acdo Social e Salde 8

Atividade 2 — (Referéncia L) \) ¥ N

Método de sele¢do — Avaliagdo Psicoldgica e Avaliagdo de Competéncias
Ata n2. 4 da reunido do juri

Aos vinte e seis dias do més de junho do ano de dois mil e vinte e trés, reuniu no
edificio dos Pagos do Concelho, o juri do procedimento concursal para a constituicdo
de relacdo juridica de emprego publico, em regime de contrato de trabalho por tempo
indeterminado, de um assistente operacional para a DECAS - Divisdo do
Desenvolvimento Econdmico, Educagdo, Cultura, Desporto, Acdao Social e Saude,
atividade 1, conforme deliberagdo da Camara Municipal de Mora de dezasseis de maio
de dois mil e vinte e dois e despacho da Senhora Presidente da Camara Municipal de
Mora, Paula Cristina Calado Chugo de catorze de junho de dois mil e vinte e dois,

constituido por:
Maria Isabel Pereira Garcia, Técnico Superior, Presidente

Humberto Manuel Canelas Pinto Aurélio da Cunha, Coordenador Técnico, 12. Vogal

efetivo, que substituird o Presidente nas suas faltas ou impedimentos;
Florbela Fragoso Pinto Gafaniz, Assistente Técnica; 22. Vogal efetivo

O juri do procedimento concursal supra, analisou os mapas com os resultados das
provas de avaliagdo psicologica e avaliagdo de competéncias aplicados aos candidatos
pela empresa Psycotest, no dia 20 de junho de 2023, Edificio dos Pagos do Concelho.
Com base nos mapas enviados elaborou-se a lista de admitidos e excluidos ao

procedimento supra que se apresenta abaixo:
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FLUVIARIO DE MORA

CAMARA MUNICIPAL DE MORA

VISITE-NOS!

Notas Quantitativas dos candidatos- Avaliagdo Psicolégica

Candidato Classificacdo da Prova
Célia Maria Rosa Pires Dias Prates 12 Valores - Apta
Patricia Isabel Laurindo Pulgas Botas 16 Valores - Apta
Rosa Lucia Catarino Vacas Rodrigues 12 Valores - Apta

Notas Quantitativas dos candidatos- Avaliagdo de Competéncias

Candidato Classificagdo da Prova

Carmen Judite dos Santos Vieira Pires 16 Valores - Apta

Os candidatos aprovados no segundo método de selecdo ou seja na Avaliagdo
Psicoldgica, por terem obtido uma valoragdo superior a 9,5 valores, serdo convocados
para submissao ao método de selecdo seguinte — Entrevista Profissional de selec¢3o.

o) President?o Jari
e
Maria Isabel Pereira Garcia (Técnico Superior);
O 1.2 Vogal Efetivo
Honseiio onnn
Humberto Manuel Canelas Pinto Aurélio da Cunha (Coordenador Técnico);

A 2.2 Vogal Efetiva
\Fbeb el a.;% 0‘?:!:-‘:::2

Florbela Fragoso Pinto Gafaniz (Assistente Técnica)
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