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MUNICÍPIO DE MORA, UMA PORTA ABERTA PARA O FUTURO!
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EDIÇÃO ESPECIAL

PRESTAÇÃO DE CONTAS

É chegada a altura de prestarmos contas
aos munícipes do que se fez no ano 2022

Assinatura do Protocolo com a 
Associação Ser Mulher, em março 2022

Aprovada candidatura para Requali-
ficação e Alargamento do  CACI de Mora 

Sessão pública com o executivo 
municipal aberta à participação de 
toda a população do Concelho de Mora

A assinatura deste protocolo de colaboração com 
a Associação Ser Mulher, na qual o Município de 
Mora se compromete a proceder ao encaminhamento 
das crianças e jovens sinalizadas, promover a arti-
culação entre a Associação e demais entidades locais, 
disponibilizar 
um espaço para 
realização do 
atendimento 
e divulgar os 
serviços dis-
ponibilizados 
pela Associação 
Ser Mulher.

O CACIM, a funcionar desde 2020, presta apoio neste 
momento a 10 pessoas com deficiência e incapacidade. O 
alargamento do edifício permitirá aumentar esta res-
posta social, passando a abranger, previsivelmente, 25 
pessoas. O mesmo projeto prevê, igualmente, o aumento 
dos postos de trabalho, que neste momento são três, 
qualificando assim a resposta a dar às necessidades 
dos beneficiários do CACIM.

O projeto em causa viu aprovada a candidatura ao 
fundo PRR (Plano de Recuperação e Resiliência) no mês 
de junho do ano passado, que garante a compartici-
pação de cerca 420.750.00€, de um total de 699.848.49€.

“O Município mais perto de si” foi a iniciativa 
lançada em novembro do ano passado, que percor-
rerá todas as freguesias do Concelho, em datas a 
anunciar, com o objetivo de reforçar a relação de 
proximidade entre o executivo e a população.

Apresentação do novo logotipo, em 
março 2022

Realizou-se a 1a edição do Festival 
Jovem no Parque Ecológico do Gameiro

Transferência de Competências no 
âmbito da Saúde

Transferência de Competências no 
âmbito da Ação Social  

O novo logotipo do Município de Mora une e valo-
riza as quatro freguesias que compõem o Concelho, 
focando naquele que é o nosso ponto forte: o Turismo.

Um Festival com muita animação, convívio e diver-
são que tem como pano de fundo o Parque Ecológico 
do Gameiro. Com um programa exclusivamente dedicado 
aos mais jovem, esta é uma iniciativa que reúne uma 
série de espetáculos e atividades, desde atuação de 
tunas, festival de Bandas, Dj´s, espetáculos musicais, 
sunsets, animação desportiva e musical.

Este ato oficial decorreu no Salão Nobre dos 
Paços do Concelho, em novembro, onde estiveram pre-
sentes o executivo municipal e a Presidente da Admi-
nistração Regional de Saúde (ARS) do Alentejo, Dr.a 
Maria Filomena Mendes. Desde o dia 1 de dezembro 
de 2022, passaram para gestão do Município de Mora 
quatro assistentes operacionais assim como os equi-
pamentos não médicos, afetos à Unidade de Cuidados 
de Saúde Personalizados (UCSP) de Mora.

No âmbito do processo da Transferência de Com-
petências do Governo para os municípios, o Município 
de Mora procedeu já à assinatura do Auto de Trans-
ferência de Competências na área da Ação Social, no 
mês de dezembro 2022, passando a assegurar a celebra-
ção e acompanhamento dos Contratos de Inserção dos 
beneficiários do Rendimento Social de Inserção (RSI), 
em estreita articulação com o Instituto de Segurança 
Social, IP. Este apoio destina-se a proteger as pes-
soas que se encontrem em situação de pobreza extrema, 
mediante critério previamente definidos.

Apresentação do Gabinete de Apoio  
ao Empreendedorismo, em março 2022

Início das Reuniões de Câmara 
descentralizadas em maio 2022

Numa ótica de estratégia futura de apoio 
aos atuais e futuros empresários do concelho, 
a Autarquia de Mora implementou o Gabinete de 
Apoio ao Empreendedorismo que tem um papel 
preponderante no desenvolvimento econômico e 
social do Município.

Esta medida de proximidade, tomada pelo exe-
cutivo, veio permitir à população de todas as 
freguesias a participação ativa nas reuniões de 
Câmara, aproveitando a oportunidade para par-
tilhar as suas preocupações e deixar sugestões 
junto do executivo.

Transferência de Competências no 
âmbito da Educação, em março 2022

Nova visão à ExpoMora, dinamizando 
e dando enfase às quatro freguesias

Início das obras de beneficiação 
do estacionamento na Praça Conse-
lheiro Fernando de Sousa e no Ter-
reiro da Misericórdia

Aprovação da Estratégia Local de 
Habitação (ELH) em Assembleia Municipal, 
em junho 2022

Reestruturação dos Serviços 
Municipais no ano passado, em Abril

A Câmara Municipal de Mora assumiu há cerca 
de um ano, novas competências na área da educação 
no âmbito da descentralização levada a cabo pelo 
Governo. O Município de Mora acrescenta assim mais 
28 trabalhadores, afetos aos estabelecimentos de 
ensino de todo o Concelho.

A ExpoMora é um certame anual que se afirma 
como a grande mostra da atividade económica, social 
e empresarial do Concelho de Mora. No ano passado o 
evento foi revitalizado, dando um destaque às Fre-
guesias do Concelho.

Esta intervenção, que teve início em novembro pas-
sado tem como obejtivo beneficiar o estacionamento 
existente na Praça Conselheiro Fernando de Sousa e 
no Terreiro da Misericórdia, de forma a dar resposta 
à crescente necessidade  por parte dos automobilistas, 
população local e visitantes.

A ELH do Concelho de Mora prevê a possibilidade 
de candidatura aos fundos do Plano de Recuperação e 
Resiliência, no âmbito do 1o Direito, para um universo 
de reabilitação de 33 fogos habitacionais, no montante 
total de 3.045.000,00€, dos quais 1.451,671,00€ serão com-
participados pelo IHRU a fundo perdido, 1.295.829,00€ 
com acesso a empréstimo bonificados e 297.500,00€ 
relativos à comparticipação municipal. 

A Estrutura Orgânica do Município de Mora 
foi atualizada e definida hierarquicamente, para 
que seja possível dar resposta às necessidades do 
serviço público que contemplam já a assunção da 
transferência de competências do Governo para 
os municípios.
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Trabalhar de forma clara, aberta e com base 
legal em todos os procedimentos foi sempre o prin-
cípio deste executivo, o que levou à criação do Gabi-
nete Jurídico e da Transparência.

 Este serviço permitiu dar início à legalização 
de um conjunto de construções que há mais de 20 
anos aguardavam a respetiva resposta, bem como 
agilizar diversos procedimentos de organização 
autárquica. Ao longo deste ano, este gabinete tem 
tido um papel preponderante na resposta à popula-
ção e na transparência dos processos autárquicos.

O Município depois de ter alargado o horário 
de apoio à família em ambiente escolar, tanto na 
Componente de Apoio à Família (CAF) direcionada 
ao 1o Ciclo, como nas Atividades de Animação e 
Apoio à Família (AAAF) destinadas ao Pré-Escolar, 
manteve esse apoio fundamental. Esta é uma forma 
de o Município auxiliar todos os alunos e res-
petivas famílias, promovendo um acompanhamento 
pedagógico, organizado e disciplinado.

Foi assegurado o apoio às famí-
lias através das AAAFS e CAFS
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Criou-se o Gabinete Jurídico e da 
transparência a tempo inteiro

Foram cedidos apoios financeiro ao Movimento 
Associativo em perto de 70 mil euros e transporte 
para mais de 30 mil quilómetros. Além destes 
apoios, o Município de Mora cedeu ainda apoio 
logístico às atividades dinamizadas pelas diver-
sas associações. 

Apoio ao movimento associativo

Foram atribuídos num total de 10 500€ em sub-
sídios de natalidade, na base de 13 nascimentos 
ocorridos no concelho.

Constituímos inúmeros regulamentos para 
auxiliar o trabalho administrativo e promover a 
transparência nos procedimentos regulares:

- Regulamento do Orçamento Participativo do 
Município de Mora – rejeitado em AM a 30 junho;

- Regulamento de Estrutura Orgânica dos Ser-
viços do Município de Mora;

- Regulamento Interno de Funcionamento do 
Conselho Coordenador de Avaliação e da Secção 
Autónoma da Câmara Municipal de Mora;

- Regulamento Municipal de Apoio ao Associa-
tivismo Local – rejeitado em AM a 30 setembro;

- Normas de funcionamento da Componente de 
Apoio à Família (CAF), do 1o Ciclo do Ensino Básico 
de Mora;

- Normas de funcionamento das Atividades de 
Animação e Apoio à Família (AAAF), da Educação 
Pré-Escolar de Mora;

- Regulamento - Cargos de Direção Intermédia 
de 4o Grau;

- Regulamento Interno do Serviço de Atendi-
mento e Acompanhamento Social.

Apoio à natalidade no Município

Deu-se início à regulamentação de 
procedimenos:

Esta é uma medida que visa apoiar economica-
mente todas as famílias do Concelho com crianças 
em idade escolar, contribuindo desta forma para o 
combate ao insucesso e ao abandono escolar, pro-
movendo a inclusão e igualdade de oportunidades.

Manteve-se a oferta dos cadernos 
de atividades até ao 12o ano

Assinatura do Protocolo para 
Criação da EIP e as outas etapasjá 
conquistadas

Desde dia 2 de janeiro que a Equipa de Inter-
venção Permanente (EIP) dos Bombeiros Voluntá-
rios de Mora está operacional, com funcionamento 
das 9h às 17h.

Esta equipa, fruto de um Protocolo entre os BV 
Mora e o Município de Mora, é formada por cinco 
bombeiros profissionais, que se destinam ao cum-
primento de missões no âmbito da Proteção Civil.

A partir de agora, o Concelho de Mora con-
tará com a prontidão na capacidade de resposta 
urgente em dias de semana, assegurada por esta 
equipa de 
b o m b e i -
r o s  c om 
e l e v a d a 
e sp e c ia -
lização e 
competên-
cias para 
atuarem em 
diferentes 
cenários.

No início de ano passado foram feitas inter-
venções na zona de banhos do Parque Ecológico do 
Gameiro. Esses trabalhos tiveram como objetivo o 
desassoreamento do local e a limpeza da zona do 
areal balnear, de forma a criar um espaço com 
condições para uma futura zona balnear.

A Universidade Sénior de Mora é um projeto 
da Câmara Municipal de Mora que proporciona a 
partilha de saberes e o exercício de uma cida-
dania ativa em todas as freguesias do concelho. 
Destina-se a uma população com mais de 50 anos 
promovendo uma forte ligação à comunidade, con-
tribuindo para o fortalecimento da memória cole-
tiva e desenvolvimento cultural.

Caracteriza-se por um conjunto de atividades 
de índole social, cultural, formativa e de desen-
volvimento social, pessoal, de convívio e de lazer.

No ano letivo passado foram criadas novas 
valências letivas, nomeadamente o Cante Alente-
jano, a História da Igreja, a Literacia Financeira 
e o Teatro.

Foram realizadas intervenções no 
Parque Ecológico do Gameiro:

Alargou-se a oferta formativa na 
Universidade Sénior

A requalificação do areal da zona de lazer 
do Parque Ecológico do Gameiro, finalizado no 
final do primeiro trimestre do ano passado, veio 
possibilitar o ampliação da zona de banhos e 
aumento da qualidade, segurança e capacidade do 
número de turistas que podem usufruir do Parque 
Ecológico do Gameiro.

Atendendo à grande procura que a zona do Par-
que Ecológico do Gameiro tem, logo que o tempo 
fica mais agradável, a autarquia entendeu alar-
gar o espaço de merendas, com a instalação de 
mais mesas de madeira de forma a aproveitar as 
sombras, bem como limpar a zona envolvente, para 
disponibilizar mais área de estacionamento.

Foram ainda melhorados os acessos ao bar do 
parque através da substituição dos degraus, e as 
madeiras ao lado das instalações foram igual-
mente substituídas, de forma a aumentar a segu-
rança de quem por ali passa e se senta para 
descansar e desfrutar dos atributos naturais do 
Gameiro.

Término na obra de construção de um 
novo parque de estacionamento de auto-
carros no Jardim de S. Pedro em Mora

Esta readaptação permitiu criar estacio-
namento para três autocarros e uma área de 
parqueamento para motociclos e bicicletas, sem 
prejuízo para o estacionamento de automóveis 
ligeiros que ficou localizado a norte do Jardim, 
próximo da praça de táxis. Para os passageiros 
dos transportes públicos será ainda instalado 
um abrigo com capacidade para dez pessoas.


