MO
MORA

MUNICIPIO

Ata n.° 14 ACTA DA REUNIAO ORDINARIA
REALIZADA NO DIA DEZ DE JULHO

DE DOIS MIL E VINTE E QUATRO.

------- Aos dez dias do més de Julho do ano de dois mil e vinte e quatro, na

Sala de Sessdes da Camara Municipal de Mora, reuniu a Camara Municipal

sob a Presidéncia da Senhora Presidente, Paula Cristina Calado Chuco, en-

contrando-se presentes 0os Senhores Vereadores, Marco Antonio Fortio Ca-

lhau, Luis Pedro Mendes Branco e Anténio Joaquim Tavares Ferreira. -------

A Camara Municipal deliberou por unanimidade justificar a falta do Vereador
Hugo de Sousa Marques Carreiras, por se encontrar de férias. ---------------------

------- PERIODO ANTES DA ORDEM DO DIA: A Presidente da Camara, Paula

Chuco, deu inicio a reunido e comecou por Agradecer a mudanca da data de
reunido que se deveu essencialmente ao facto de ter de marcar presenca no En-
contro Nacional de Municipios Amigos da Juventude, que se realizara no dia 11
de JulhO, €M LOUIES. =-mmmmmm e oo e e
Continuou a Presidente da Camara com 0s seguintes assuntos: ----------------------
- Parabenizacdo ao Martim Prates que se sagrou campeao nacional nos 8 metros
e que marcara presenca no Campeonato da Europa sub-18, que tera lugar na
Eslovaquia nos dias 18 a 21 de Julho; Referiu a importancia deste atleta que ira
representar 0 NOSSO CONCEINO; === mm oo e
- 102. Edicdo da Prova de Aguas Abertas, informou que correu muito bem, com
MUILA QENEE; == m s o e o oo o e e
- A Piscina Municipal Duarte Pires recebeu no passado sabado o Torneio de Ca-
detes, organizado pela Associacéo de Natacéo do Alentejo em colaboragdo com

a Camara Municipal. Aproveitou para parabenizar a nossa Escola Municipal de
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Natacdo que conquistou 37 podios: 16 campedes regionais, 17 vice-campedes e
quatro terceiros lUgares; —----=--m-mmmmm oo e
- A Juventude Morense Andebol Clube participou o fim de semana passado no
Encontro Nacional de Minis e Bambis - parabenizar a proatividade;------------------
- Acabaram ontem as inscricbes no Programa Voluntariado Jovem para a Natu-
reza e Florestas, promovido pelo IPDJ — que aparentemente sera novamente um
sucesso. Informou que recebemos mais inscricdes do que as vagas que haviam
disponiveis (18 vagas). Mais referiu que gostavam de puder albergar todos os
jovens, mas pelo que teve conhecimento isso podera nao ser possivel. O Pro-
grama ira decorrer a partir do dia 15 de Julho e vigorara até ao fim do més de
Agosto. E de louvar a proatividade dos nossos jovens, refefiu; ------------------------
- Mais informou que ja esta em curso o Programa dos Jovens + Ativos; ------------
- Informou também que a semelhanca dos anos anteriores a Camara Municipal
ira fornecer os Cadernos de Fichas para todos os Alunos do 1.° ao 12.° ano de
escolariedade, mencionando que iriam comprar as papelarias do Concelho; ------
- Informou que a candidatura ao CLDS 5 G em CUrS0; ---------========mmmmmmmmmmmmeeae

- Informou que se confirma da instalacdo da CPCJ no proximo dia 27 de Setem-

- Informou que no préximo Sabado: concerto final de ano letivo da Escola Muni-
Cipal de MUSICA,; ---=-m-mmmmm e o

O Vereador Marco Calhau tomou a palavra, cumprimentou todos 0s presentes

e referiu que relativamente a alteracéo da realizacao da reunido de Camara nos
estamos disponiveis, mas convém sermos alertados, desde que previamente
combinado. Para esta reunido a Sra. Presidente assumiu o compromisso de que

iria consultar o Vereador Luis Branco, € NA0 CUMPIiU. ---==-========mmmmmmmmmemmmeman




De seguida apresentou a seguinte iNtervenGao: ----------=======m=m=mmmmmommmm oo

Juventude Morense Andebol Clube -----------=-m-mmmmmm oo

Realizou-se entre 4 e 7 de julho, em Meda, Pinhel, Aimeida e Figueira Castelo
Rodrigo o encontro nacional de Andebol. Participaram 39 equipas e disputaram-
se aproximadamente 250 JOQOS. ----m-mm-mmmmmmmm
8 Criancas, rapazes e raparigas entre 0s 8 e 0os 12 anos distribuidos em 2 equipas
de 3 escalbes tiveram sucesso nos resultados desportivos, mas mais que isso,

No acesso a experiéncias e valores marcantes da vida destes pequenos munici-

A Associacao Juventude Morense Andebol Clube esta por isso de parabéns. Os
seus dirigentes contaram com o apoio da Camara Municipal de Mora (ofertas para
as equipas e entidades organizadoras e transporte), da Junta de Freguesia de
Mora, de outras entidades, privados € pais. --------==-====mmmm oo

O Vereador Luis Branco tomou a palavra, cumprimentou todos os presentes e

apresentou as Seguintes iNterveNngdES: --------======smmmmmmmm oo oo

Escola de Natagdo de MOra ---------=-==mmmmmmmmmm oo oo oo oo

Realizou-se no dia 6 de julho na Piscina Municipal Duarte Pires, o 3° torneio de
Cadetes. Os vereadores da CDU gostariam de felicitar os atletas da Escola Mu-
nicipal de Natac&o pela conquista de 37 pddios, dos quais 16 campedes Regio-
nais, 17 Vice-campedes Regionais e 4 medalhas de bronze. --------------=-mmnuuvv
No dia 7 de julho realizou-se a 102 edi¢do da Prova de Aguas Abertas no Parque
Ecologico do Gameiro. A escola de Natacdo de Mora teve em destaque conse-
guindo vencer duas das CINCO PrOVas. =-=--=-========mmmmm oo o oo oo
Para a realizacdo desta prova, os Vereadores da CDU gostariam de enaltecer o

trabalho desenvolvido pelos Bombeiros Voluntérios de Mora, pela Associagdo dos




Amigos da Natureza de Cabecdo, pelos técnicos da Escola Municipal de Mora,
pela Associacao de Natacao do Alentejo e ndo menos importantes pelo excelente
trabalho realizado pelos trabalhadores da Camara Municipal de Mora. --------------

Grupo Desportivo de Pavia ----=-==m==m=mmmm e oo oo

No fim-de-semana de 6 e 7 de julho realizou-se os Campeonatos Nacionais de
Sub 18. Foi sem duvida, um fim-de-semana que fica marcado para o Grupo Des-
portivo de Pavia e para o seu atleta Martim Prates. ------------=----=-m-m-mommmmm e
Martim Prates conseguiu alcancar o lugar mais alto do podio, confirmando o

grande momento que atravessa, sagrando-se Campeao Nacional de Sub-18 nos

No dia de ontem, o Martim Prates recebeu a noticia de estar convocado para
representar Portugal no Campeonato da Europa que se vai realizar de 18 a 21 de
Julho Na ESlovaquia. —----=-==-=mm e o oo e e e e
Os Vereadores da CDU gostariam de enaltecer o trabalho de exceléncia desen-
volvido pelo Grupo Desportivo de Pavia, ha pessoa dos seus treinadores Prof.
Joaquim Jodo e Carla Linares e parabenizar o atleta Martim Prates pelo feito his-
térico alcancado. O Nosso Muito obrigado! -------=-======mmmm e

------- Eram guinze horas, a Senhora Presidente, Paula Cristina Calado Chuco,

declarou aberta a reunido apos o que foi lida, aprovada e assinada a ata da reu-
nido anterior que havia sido aprovada em minuta. ----------=-=-=====-=-m-mcmmommmeeen
------- Seguidamente a Senhora Presidente, propés a Ordem de Trabalhos

anexa, a qual foi aprovada por unanimidade. ----------=-===========mmmmmmmm oo

------- Ponto um: EXPEDIENTE DA DIVISAO DE OBRAS E URBANISMO: ------

------- Ponto um - um: PROCEDIMENTO POR CONCURSO PUBLICO PARA A

EXECUCAO DA EMPREITADA COM A DESIGNACAO DE: "ALTERACAO E




AMPLIACAO DO EDIFICIO DA ANTIGA CANTINA DA ESCOLA PRIMARIA

CACI" - APROVACAO DO AUTO DE MEDICAO N.° 12 (CPN-01-23): Presente

informacéo da Divisdo de Obras e Urbanismo informando que dando cumpri-
mento ao artigo 19.° do documento “Norma de Controlo Interno” da Camara Mu-
nicipal de Mora, somos submete-se a aprovacao, por parte do 6rgdo competente
para a decisao de contratar, o documento “Auto de Medicao n.° 12” referente aos
trabalhos contratuais da Empreitada com a designacéo de "Alteracdo e Ampliacao

do Edificio da Antiga Cantina da Escola Primaria CACI" e a referéncia de "CPN-

Mais se informa de que a importancia do documento é de 49.277,24 € (s/ IVA).
A Camara Municipal deliberou por unanimidade aprovar o documento “Auto
de Medigao n.° 12” referente aos trabalhos contratuais da Empreitada com
a designacéao de "Alteracdo e Ampliacdo do Edificio da Antiga Cantina da
Escola Priméaria CACI" e a referéncia de "CPN-01-23", cujo valor € de
49.277,24 € (S/ IVA). ---mmmmm o
------- Ponto um - dois: PROCEDIMENTO POR CONCURSO PUBLICO PARA

A EXECUCAO DA EMPREITADA COM A DESIGNACAO DE: "ALTERACAOE

AMPLIACAO DO EDIFICIO DA CANTINA DA ESCOLA PRIMARIA CACI" -

SUSPENSAO DOS TRABALHOS (CPN-01-23): Presente informac&o da Divis&o

de Obras e Urbanismo informando que a empresa “HACL - Sociedade de cons-
trucdes, Lda.” na qualidade de Empreiteiro responséavel pela execucédo dos traba-
Ihos contratuais da Empreitada com a designacao de "Alteracdo e Ampliacédo do
Edificio da Antiga Cantina da Escola Primaria CACI" e a referéncia de "CPN-01-
23", solicita ao abrigo do artigo 297.° do Decreto-Lei n.° 18/2008, de 29 de janeiro,

na sua redacao atual (doravante CCP), a suspensao da execuc¢ao da obra por um




periodo de 50 (cinquenta) dias. --------=-m-m-mmmmm
Mais se informa de que o Empreiteiro alega como justificagdo a impossibilidade
de executar simultaneamente os trabalhos contratuais previstos com o desenvol-
vimento dos trabalhos complementares. Estes Gltimos referentes a construcéo do
muro de suporte no recinto envolvente ao edificio e a demolicdo e reconstrucéo

da nova cobertura na parte existente do edificio do CACI (ver a comunicagdo em

Face ao exposto, propde-se a aceitacdo do pedido de suspensado da execucéo
da obra por um periodo de 50 (cinquenta) dias., passando o limite do prazo de
execucado da obra para 05/10/2024. ---------=-mmmmmmmme o

O Vereador Marco Calhau referiu que em anterior reunido ja tinha alertado para

a barreira sita nesta obra, que se encontrava em risco de queda, rutura, € menci-
onou que compreendiam perfeitamente a necessidade da referida suspenséao
destes trabalhos. Mais referiu que se a Presidente da Camara puder, em relacéo
a barreira € fundamental 0 Seu SUPOIte. -----m-mmm-mmmmmmm oo

O Vereador Marco Calhau mencionou que neste processo que devido a altera-

cOes legais, foram também alterados os pareceres devido a alteracao da legisla-

A Camara Municipal deliberou por unanimidade, ao abrigo do artigo 297.°
do Decreto-Lei n.° 18/2008, de 29 de janeiro, na sua redacao atual (doravante
CCP), suspender a execucédo da obra de "Alteracdo e Ampliacao do Edificio
da Antiga Cantina da Escola Primaria CACI" por um periodo de 50 (cin-
guenta) dias conforme o solicitado pelo Empreiteiro, HACL - Sociedade de
CONStrugdes, Lda.. —--mm-mmmmmmmmm oo oo

------- Ponto um - trés: DELIBERACAO FINAL - PROCESSO 5/2023: Presente




informagéao da Divisdo de Obras e Urbanismo informando que nos termos do
disposto no Regime Juridico da Urbanizacdo e Edificacdo (RJUE), foi apresen-
tado o Projeto de Estruturas e Ficha de Seguranca Contra Riscos de Incéndio
relativamente ao processo referenciado em epigrafe, bem como justificacbes pela
nao apresentacao de alguns projetos. ----------m--m-mmmmm oo
Da verificagcdo dos elementos resultou a emissédo da Comunicagao Interna com
data de 07/06/2024, que se anexa e da por integralmente reproduzida. A analise
técnica efetuada suscitou algumas duvidas sobre a possibilidade de dispensa de
apresentacao de projeto de Comportamento Térmico, de projeto de AVAC / Ven-
tilacdo e de projeto Acustico, pelos motivos invocados, bem como sobre o conte-
udo de um dos termos de responsabilidade, mas foi deixada a decisdo sobre o
assunto a CoNSIAeragan SUPEIIOr, =----mmmmmmm o o oo o e e e
Assim, através dos despachos de 01/07/2024 e de 03/07/2024, foi decidido que
0 procedimento estava em condicdes de ser remetido para deliberacéo final, fi-
cando assim aceites as justificacdes dadas sobre os projetos ndo apresentados
e 0s restantes elementos, sem necessidade de qualquer aperfeicoamento.
Tendo presente a ultima redacdo do RJUE, introduzida pelo Decreto-Lei 10/2024
de 08/01, que se aplicara aos procedimentos pendentes, cumpre informar que 0s
projetos de especialidades ndo sao apreciados nem aprovados, mas apenas re-

metidos para mera tomada de conhecimento e arquivo (alinea p) do n.° 1 do artigo

Assim face aos despachos que foram previamente emitidos e verificando-se que
os projetos de especialidades ja se encontram arquivados no processo, afiguram-
se reunidas as condi¢cdes para deferimento final do pedido. ---------------=--=--m-mo---

Com a decisdo, a interessada devera, no prazo de um ano a contar da notificacdo




do ato de licenciamento, apresentar os elementos referidos no n.° 21 do Anexo |
a Portaria 71-A/2024 de 27 de fevereiro, para pagamento das taxas e emissao do
recibo que titulara a operacdo urbanistica, fixando-se para execu¢do da obra o
prazo de 90 dias. Mais devera a requerente cumprir com 0 previsto nos artigos
80.° e 80-A do RJUE, no que se refere a comunicacéo de execucao dos trabalhos
até cinco dias antes do Seu INiCI0. ==-m-=-==mmmmmmmmm oo oo

O Vereador Marco Calhau mencionou que neste processo que devido a altera-

¢cOes legais, foram também alterados os pareceres devido a alteracéo da legisla-

Deferido por unanimidade de harmonia com o parecer da Divisdo de Obras
e Urbanismo, devendo o requerente cumprir com o constante no referido

PareCer. ------===-n=mmmmmmmmmmenne e

Mais foi deliberado por conceder o prazo de um ano a contar da notificacéo
do ato de licenciamento, para apresentacdo dos elementos referidos no n.°
21 do Anexo | a Portaria 71-A/2024 de 27 de fevereiro, para pagamento das
taxas e emissédo do recibo que titulara a operacdo urbanistica, fixando-se
para execucao da obra o prazo de 90 dias. Mais devera a requerente cumprir
com o previsto nos artigos 80.° e 80-A do RJUE, no que se refere a comuni-
cacdo de execucao dos trabalhos até cinco dias antes do seu inicio.-

------- Ponto um - quatro: PROCEDIMENTO POR CONCURSO PUBLICO

PARA A EXECUCAO DA EMPREITADA COM A DESIGNACAO DE: "CONS-

TRUCAO DA OFICINA DA CRIANCA EM MORA" - APROVACAO DO PLANO

DE SEGURANCA E SAUDE (CPN-04-23): Presente informac&o da Divisdo de

Obras e Urbanismo informando que no seguimento da tramitacdo do procedi-

mento para a execugao da Empreitada com a designacéo de "Construcdo da




Oficina da Crianga em Mora" e a referéncia de "CPN-04-23", e ao abrigo do nu-
mero 1 do artigo 362.° do Codigo dos Contratos Publicos, aprovado pelo Decreto-
Lei n.° 18/2008, de 29 de janeiro, na sua redacéo atual, submete-se a aprovacgao,
por parte do 6rgdo competente para a deciséo de contratar, o documento "Plano
de Seguranga € Salde". -------m-m-mmmm
A Camara Municipal deliberou por unanimidade, de harmonia com a infor-
macgéo da Divisdo de Obras e Urbanismo, aprovar o documento "Plano de
Segurancae Saude", referente a execucdo da Empreitada com a designacao
de "Construgéo da Oficina da Criangca em Mora" e areferéncia de "CPN-04-
23", ao abrigo do numero 1 do artigo 362.° do Cdédigo dos Contratos Publi-

cos, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 18/2008, de 29 de janeiro, na sua redacéao

------- Ponto dois: EXPEDIENTE DA DIVISAQO DO DESENVOLVIMENTO ECO-

NOMICO, EDUCACAQO, ACAO SOCIAL E SAUDE - DECAS: -------=mmmmmmmmmmeee-

------- Ponto dois - um: CONTRATO-PROGRAMA ENTRE O MUNICIPIO DE

MORA E O CORPO NACIONAL DE ESCUTAS - AGRUPAMENTO 743 MORA:

Presente informacédo do Servigo de Desenvolvimento Econémico e Turismo,
informando e propondo 0 SEQUINTE: -------mmmmmmmmmm oo oo
Considerando QUE: —---=-=-=-m=mmm oo oo e e e
a. O Corpo Nacional de Escutas - Agrupamento 743 Mora no ambito do Plano de
Atividades para 2024, efetuou pedido de apoio financeiro; ----------=-=====-==mmnmeu--
b. O nimero 2 do artigo 18° do Regulamento Municipal de Apoio ao Associati-
vismo Local, estabelece que a atribuicdo do apoio municipal a qualquer associa-
¢céo sera formalizada através da assinatura de um contrato-programa. --------------

Propbe-se que a Camara Municipal delibere aprovar: -----------=-=-=-==emmmmmmmmmmmeeee




1. A atribuicdo de um apoio financeiro ao Corpo Nacional de Escutas - Agrupa-
mento 743 Mora no valor de 1500,00€, para a execuc¢ao do Plano de Atividades
apresentado pela referida Associagao para 2024; ----------=--=-=-m-mmmmmmmmmm oo
2. Aprovar a minuta de contrato programa que regula a atribuicdo dos apoios mu-
nicipais, nos exatos termos que constam na minuta que se anexa e se da por
reproduzida para todos os efeitos tidos por convenientes. ----------------=----=-=------
A Camara Municipal tomou conhecimento e deliberou por unanimidade
aProvar 0 SEQUINTE: ---mmmmmmmmm e oo oo e
1. A atribuicdo de um apoio financeiro ao Corpo Nacional de Escutas - Agru-
pamento 743 Mora no valor de 1500,00€, para a execugao do Plano de Ativi-
dades apresentado pelareferida Associagdo para 2024; ----------------=----=-----
2. Aprovar a minuta de contrato programa que regula a atribuicdo dos
apoios municipais, nos exatos termos que constam na minuta que se anexa
e se da por reproduzida para todos os efeitos tidos por convenientes. -------

------ Ponto trés: EXPEDIENTE DA DIVISAO ADMINISTRATIVA E FINAN-

------- Ponto trés - um: RESUMO DIARIO DE TESOURARIA: Foi presente o Re-

sumo Diéario de Tesouraria com data de ontem, o qual acusa o saldo em Dota-

¢cbes Orcamentais no valor de 3.275.437,94€, trés milhdes duzentos e setenta e

cinco mil quatrocentos e trinta e sete euros e noventa e quatro céntimos, e Dota-

cdes ndo Orcamentais no valor de 68.877,34€, sessenta e oito mil oitocentos e

setenta e sete euros e trinta e quatro CEntimos. ---------=-=-======mmmmmmm s

A Camara Municipal tomou conhecimento. --------=-=-mmmmmmm oo

------- Ponto trés - dois: MAPA DE PAGAMENTOS AUTORIZADOS: Presente

mapa de pagamentos autorizados nos termos da alinea g) do artigo trinta e cinco
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da Lei nimero setenta e cinco barra dois mil e treze, de doze de Setembro, no

valor de 40.947.,80€, quarenta mil novecentos e quarenta e sete euros e oitenta

CENLIMOS. -m-mmmmm oo o e
A Camara Municipal tomou conhecimento. -----=-=---=-mmmmmmmmmmm oo

------- Ponto trés - trés: ANULACAO DE ORDEM DE PAGAMENTO: Presente

informacgéo da Divisdo Administrativa e Financeira informando que de acordo
com a legislacdo em vigor, as Ordens de Pagamento de Despesa caducam em
31 de dezembro do ano a que respeitam. ------------mmm s
AsSIM, CONSIderando QUE: =-----m-mmmmmm oo o oo e e
- Os emolumentos devidos ao Tribunal de Contas, sobre o processo de fiscaliza-
¢cao, sdo emitidos a entidade adjudicataria; ------------=-==-=====mm oo
- Foi emitida indevidamente a Ordem de Pagamento n.° 1440, de 02/07/2024,
referente aos emolumentos do processo de fiscalizacdo prévia n.° 852/2024.
Propde-se a anulacdo da Ordem de Pagamento n°® 1440, de 02/07/2024 emitida
AWIKIDUII, S A mmm oo e
A Camara Municipal tomou conhecimento e deliberou por unanimidade, de
harmonia com a presente informacéao, proceder a anulacdo da Ordem de
Pagamento n° 1440, de 02/07/2024 emitida a Wikibuild, S.A.. ---------mmmmmmmeem-
------- Ponto trés - quatro: ISENCAO DE TAXAS - LICENCAS DE RUIDO: Pre-

sente informacdo da Subunidade Administrativa, enviando para conhecimento,
conforme deliberacdo de Camara de 24/08/2023, processo de licenca de ruido e
pedido de isencdo das taxas da seguinte coletividade: -----------====-mmmmmmmmmmnmanan

- Grupo Musical PavienSse. -------m-mmmmm oo oo e
Foi dado despacho pela Presidente da Camara, datado de 27/06/2024, onde fo-

ram isentadas as taxas no valor total de 30 euros (24 € + 6 € ). —-------—----=--—---—-
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A Camara Municipal tomou conhecimento. -------=-=-=-=-mmemmmmmmomm oo

------- Ponto quatro: EXPEDIENTE DA ADMINISTRACAO MUNICIPAL ; ---------

------- Ponto quatro - um: DESPACHOS DA PRESIDENTE DA CAMARA - CO-

NHECIMENTO: Presente informacdo da Divisdo Administrativa e Financeira

enviando para conhecimento os despachos emanados pela Presidente da Ca-

mara, anexos a presente iNformagao. ----------========mmmmmmm oo

O Vereador Marco Calhau colocou as seguintes questdes: ---------------------------

- Despacho de ndo adjudicacdo e revogacdo da decisdo de contratar para aqui-

sicdo de Mobiliario para o Skate Parque do Parque Urbano de Mora. O porqué
desta deciSA0? -——---~=-m=m=m==mmm= e e

A Presidente da Camara informou que uma empresa entregou 0os documentos

fora de prazo e a outra apresentou uma proposta com o material totalmente fora
do que realmente PreCiSAVAMOS. ------====m=mmmmmm e o e oo

- Despacho referente a “Prestacdo de servicos para apoio ao funcionamento do

Gabinete Técnico Florestal”. Questionou se nao tinha que ter alguma norma legal

tipo (Prestacéo de Servicos)? Qual a duracao, nao refere no despacho? ----------
Este lugar estd aberto no Mapa de Pessoal, vai abrir? Nao tivemos acesso ao
Caderno de Encargos, ndo sabemos estas questdes. --------------=-mmmmmmmmmmmmcmonaeoe

A Presidente da Camara informou que futuramente vai colocar nos despachos

gue vierem a ser feitos a duracédo da prestacao de servicos. Mais informou que
se encontra este lugar no Mapa de Pessoal e que iria abrir os procedimentos.----

- Despacho da “Contratacdo do artista Tony Carreira para atuar na ExpoMora

2024”. O procedimento Ajuste Direto para a sua contratacdo esta a ser feito de
uma forma muito generalizada, porqué o Ajuste Diret0? --------=--====mrmmmmmmmmmeman-

A Presidente da Camara informou que tinha mesmo que ser feito desta forma,
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dado que este artista tinha a sua propria empresa de contratacdo. Ela prépria
tinha pedido informacé&o acerca desta contratagao. ---------------=--=-=-m-mmmmmmmmme-
A Camara Municipal tomou conhecimento. --------=-==m-m-mmmmmmmmm oo

------- Ponto quatro - dois: ABERTURA DE PROCEDIMENTO CONCURSAL

PARA CARGO DE DIRECAO INTERMEDIA DE 4.° GRAU E DESIGNACAO DA

COMPOSICAO DO RESPETIVO JURI (UNIDADE DO DESENVOLVIMENTO

ECONOMICO E TURISMO): Presente informacdo da Presidente da Camara in-

formando e propondo 0 SEQUINTE: -----m-mmmmmmmmmm oo oo e e

Considerando que: e L EE R e e

a. A Lei n.° 49/2012, de 29 de agosto, na sua atual redacao (a qual procedeu a
aplicacao e adaptacdo a Administracdo Local Autarquica do Estatuto do Pessoal
Dirigente - Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, na sua atual redacédo) determina no
n.° 1 do artigo 13 que "o juri de recrutamento dos cargos dirigentes € designado
por deliberacdo da Assembleia Municipal, sob proposta da Camara Municipal, e
€ composto um presidente e doiS VOgaIS". -------=-=mnmmmmmm o s
b. O diploma legal supramencionado prevé no n. °2 e n. °3 do artigo 13.° que "o
presidente e 0s vogais sdo designados de entre personalidades de reconhecidos
mérito profissional, credibilidade e integridade pessoal”, sendo que, no caso dos
vogais, "a atividade deve ser ou ter sido exercida, preferencialmente, na area dos
recursos humanos ou da Administracdo Local Autarquica". ------------=-=====-=mmnun--
c. Tais disposicoes legais encontram-se reforcadas no artigo 9.° do Regulamento
de Cargos de Direcao Intermédia de 4.° grau, publicado no DRE, 2.2 série, parte
h, n.° 223, pag. 360, a 18 de novembro de 2022. ----------===-==mmmmmmmmmm oo
d. Na Nova Estrutura Organica dos Servicos do Municipio de Mora, cujo Regula-

mento foi publicado através do Despacho n.° 7979/2022, de 29 de junho, no Diario
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da Republica, 2.2 série, n. °124, de 29 de junho de 2022, esta prevista a Unidade
de Desenvolvimento ECONOMICO € TUFSMO. =-==-=n=mmmmmmmm e oo oo
e. O Mapa de Pessoal para o ano de 2023 tem previsto um lugar para dirigente
intermédio de 4.° grau (coordenador de unidade) a afetar a Unidade do Desen-
volvimento Econdmico e Turismo, inserida na Divisdo Do Desenvolvimento Eco-
nomico, Educacéo, Cultura, Desporto, Acao Social e Saude. -----------=----=--=--—-—-
f. O atual lugar esta ocupado por um coordenador de unidade, em regime de
substituicdo, regime este que cessa, nomeadamente, com a designacéo de novo
titular para 0 Cargo. --------=-mmm oo -
g. Existe cabimento orcamental para fazer face a esta despesa. ----------------------
h. Estabelece o n.° 1 do artigo 4.° do Decreto-lei n.° 209/2009, de 3 de setembro,
na sua atual redacéo, que o recrutamento de trabalhadores é precedido de apro-
vacao da Camara MUNiCipal. =----===mmmmmmm s oo e e e
Assim, propde-se que a Camara Municipal de Mora, na qualidade de 6rgao com-
petente delibere: —----mmmm oo e
1. Autorizar a abertura de procedimento concursal para recrutamento de um diri-
gente intermédio de 4.° grau (Coordenador de Unidade) para a Divisdo do Desen-
volvimento Econdémico, Educacéo, Cultura, Desporto, Acdo Social e Saude - Uni-
dade do Desenvolvimento ECOnOmMIco e TuriSmO. --------==-=-===mmmmmmmmmmmmmmmm oo
2. Aprovar que o juri de recrutamento do procedimento concursal supramencio-
nado tenha a seguinte COMPOSIGAD: ---======n=mmmmmm s e
Presidente: Dra. Angela Maria Alves Vinagre Catarino, Chefe de Divisdo Admi-
nistrativa € Financeira (DAF); -----=-mmmmmmm e oo oo e
Vogais: Dr. Maria Isabel Pereira Garcia (Chefe de Divisdo - DECAS), Dr. Isaias

Augusto Goncgalves (Consultor JuridiCo). ==-=-=-=====mmmmm oo

14




Submeter a apreciacéo e aprovacao da Assembleia Municipal o juri de recruta-
mento do referido procedimento concursal, para os efeitos previstos no n.° 1 do
artigo 13.°da Lei n.° 49/2012, de 29 de agosto, na sua atual redagéo, conjugado
com o artigo 9.° do Regulamento de Cargos de Direcdo Intermédia de 4.° grau,

publicado no DRE, 2.2 série, parte h, n.° 223, pag. 360, a 18 de novembro de

A Céamara Municipal de Mora, na qualidade de 6rgao competente deliberou
por maioria, com duas abstenc¢des dos Vereadores da CDU, Marco Calhau e
Luis Branco, de harmonia com a presente informacgé&o o seguinte: -------------
1. Autorizar a abertura de procedimento concursal para recrutamento de um
dirigente intermédio de 4.° grau (Coordenador de Unidade) para a Divisao
do Desenvolvimento Economico, Educacéao, Cultura, Desporto, Acao Social
e Saude - Unidade do Desenvolvimento Econdémico e Turismo. -----------------
2. Aprovar que o juri de recrutamento do procedimento concursal supra-
mencionado tenha a seguinte COMPOSICAOD: ---------====mmmmmmm oo
Presidente: Dra. Angela Maria Alves Vinagre Catarino, Chefe de Divisdo Ad-
ministrativa e Financeira (DAF); ------mmmmmm e oo e
Vogais: Dr. Maria Isabel Pereira Garcia (Chefe de Divisdo - DECAS), Dr. Isa-
fas Augusto Goncalves (Consultor JuridiCo). =----=-===m=mmmmmmm oo
3. Submeter a apreciacdo e aprovacado da Assembleia Municipal o jari de
recrutamento do referido procedimento concursal, para os efeitos previstos
no n.° 1 do artigo 13.°da Lei n.° 49/2012, de 29 de agosto, na sua atual reda-
cdo, conjugado com o artigo 9.° do Regulamento de Cargos de Direcéao In-
termédia de 4.° grau, publicado no DRE, 2.2 série, parte h, n.° 223, pag. 360,
a 18 de novembro de 2022, ------mmmmmmmm e
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------- Ponto quatro - trés: ABERTURA DE PROCEDIMENTO CONCURSAL

PARA CARGO DE DIRECAO INTERMEDIA DE 2.° GRAU E DESIGNACAO DA

COMPOSICAO DO RESPETIVO JURI: Presente informacéo da Presidente da

Camara informando e propondo 0 SEQUINE; -------=-mmmmmmmmmmmm oo
Considerando QUE: =--=--=mmmmmmm oo o
a. A Lei n.° 49/2012, de 29 de agosto, na sua atual redacéo (a qual procedeu a
aplicagéo e adaptagédo a Administragéo Local Autarquica do Estatuto do Pessoal
Dirigente - Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, na sua atual redac&o) determina no
n.° 1 do artigo 13 que "o juri de recrutamento dos cargos dirigentes é designado
por deliberacdo da Assembleia Municipal, sob proposta da Camara Municipal, e
€ composto um presidente e dois VOgaIS". -------=-=mmmmmmm o
b. O diploma legal supramencionado prevé no n. °2 e n. °3 do artigo 13.° que "o
presidente e os vogais sdo designados de entre personalidades de reconhecidos
mérito profissional, credibilidade e integridade pessoal”, sendo que, no caso dos
vogais, "a atividade deve ser ou ter sido exercida, preferencialmente, na area dos
recursos humanos ou da Administracdo Local Autarquica". ---------------=--=-=mmnmn--
c. O Mapa de Pessoal para o ano de 2023, encontrava-se ocupado um lugar para
Dirigente Intermédio de 2° grau (Chefe de Divisdo) afeto a divisdo de Obras e
Urbanismo (DOU), que Se apOSENTOU. =-==n==n=mmmmmm oo o oo oo oo
d. O atual lugar esta ocupado por um chefe de divisdo, em regime de substitui-
cdo, regime este que cessa, homeadamente, com a designacdo de novo titular
PArA O CANQO. ===-=m=mmmmmm o o o e e e oo
e. Existe cabimento orcamental para fazer face a esta despesa.
f. Estabelece o n.° 1 do artigo 4.° do Decreto-lei n.° 209/2009, de 3 de setembro,

na sua atual redagcdo, que o recrutamento de trabalhadores € precedido de
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aprovacao da Camara MUNICipal. —----=-==-mmmmm oo e
Assim, propde-se que a Camara Municipal de Mora, na qualidade de 6rgédo com-
petente delibere: ---------m-mmommm
1. Autorizar a abertura de procedimento concursal para recrutamento de um diri-
gente intermédio de 2.° grau para a Divisdo de Obras e Urbanismo (DOU).
2. Aprovar que o juri de recrutamento do procedimento concursal supramencio-
nado tenha a seguinte COMPOSIGAQ: ------====mmmmmm s e
Presidente: Dra. Angela Maria Alves Vinagre Catarino, Chefe de Divisdo Admi-
nistrativa e Financeira (DAF); —------mmm oo oo e
Vogais: Dr. Maria Isabel Pereira Garcia (Chefe de Divisdo - DECAS), Dr. Isaias
Augusto Goncalves (Consultor JuridiCo). —-=-=======-mmm s
3. Submeter a apreciacéo e aprovacdo da Assembleia Municipal o juari de recru-
tamento do referido procedimento concursal, para os efeitos previstos no n.° 1 do
artigo 13.° da Lei n.° 49/2012, de 29 de agosto, na sua atual redacao. --------------
A Camara Municipal de Mora, na qualidade de 6rgdo competente deliberou
por maioria, com duas abstencfes dos Vereadores da CDU, Marco Calhau e
Luis Branco, de harmonia com a presente informacao o seguinte: -------------
1. Autorizar a abertura de procedimento concursal para recrutamento de um
dirigente intermédio de 2.°grau para a Divisdo de Obras e Urbanismo (DOU).
2. Aprovar que o juri de recrutamento do procedimento concursal supra-
mencionado tenha a seguinte COMPOSICAOD: -------===n=mmmmmmmmmmm oo
Presidente: Dra. Angela Maria Alves Vinagre Catarino, Chefe de Divisdo Ad-
ministrativa e Financeira (DAF); -------mmmmm oo e
Vogais: Dr. Maria Isabel Pereira Garcia (Chefe de Divisado - DECAS), Dr. Isa-

fas Augusto Gongalves (Consultor Juridico). -=--===-=======mmmmmmmmm oo
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3. Submeter a apreciacdo e aprovacao da Assembleia Municipal o juri de
recrutamento do referido procedimento concursal, para os efeitos previstos

no n.°1 do artigo 13.°da Lei n.° 49/2012, de 29 de agosto, na sua atual reda-

------- Ponto guatro - quatro: PROTOCOLO ENTRE O MUNICIPIO DE MORA

E A SPA: Presente informacéo do Gabinete de Apoio a Presidéncia dando co-
nhecimento € propondo 0 SEQUINTE: =--m-=mnmmmmmmm e oo e
Considerando QUE: =-----=mmmmmmmm s
a) A SPA é uma pessoa coletiva de direito privado, organizada sob a forma de
cooperativa, que tem como objeto a gestédo de obras intelectuais protegidas, no-
meadamente, através da concessao de autoriza¢des para a sua utilizacdo, bem
como a cobranca dos respetivos direitos de autor; -------------==-=-mmommm oo o
b) No exercicio da sua atividade, a SPA atua em representacédo dos autores na-
cionais, que se inscrevem diretamente nos seus servicos, bem como dos autores
inscritos em sociedade de autores estrangeiras, com as quais a SPA mantém
contratos de representagao reCiproCay; —---------=-====mmmmmm oo
c) A Camara Municipal de Mora desenvolve regularmente espetaculos de diversa
natureza, como forma de incentivo a participacdo cultural da populacdo em geral;
d) A Camara Municipal de Mora utiliza, regularmente, nos espetaculos referidos
no CONSIDERANDO anterior obras intelectuais constantes do repertorio de ges-
180 da SPA. - o
Pelas razdes de facto supramencionadas, propde-se que a Camara Municipal de-
libere celebrar com a SOCIEDADE PORTUGUESA DE AUTORES o Protocolo
gue se junta em anexo a presente iINformagao. ----------=-=-======mmmmmmmm oo

O Vereador Antonio Ferreira apresentou e esclareceu este ponto. -----------------
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O Vereador Marco Calhau referiu que analisaram o presente Protocolo e tiveram

muitas duvidas sobre o mesmo em diversos pontos e clausulas. ---------------------
Segundo a sua opinido este Protocolo encontra-se completamente fora da nossa
realidade. E dificil contabilizar as pessoas. Existem coisas neste Protocolo que

me parecem desfazadas da nossa realidade. -----------=-=-=--mmmemmmmmomo oo

O Vereador Anténio Ferreira referiu que € geneérico, que estas clausulas com
Oou sem Protocolo exiStem SeMPIe. ==--====m=mmmmme e

O Vereador Marco Calhau sugeriu que este Protocolo fosse visto mais porme-

norizadamente pelo jurista e depois tomar-se uma deliberacéo. -----------------------
A Presidente da Camara concordou e foi deliberado por unanimidade solicitar
um parecer juridico para posterior deliberacdo em préxima reunido. -----------------
A Camara Municipal deliberou por unanimidade solicitar um parecer juridico
para posterior deliberacdo em proxima reunio. -------------=--mmmmmmmmmmm e

------- Ponto quatro - cinco: ABERTURA DE PROCEDIMENTO CONCURSAL

PARA CARGO DE ASSISTENTE OPERACIONAL, SERVICO ADMINISTRA-

TIVO ESCOLAR (ATIVIDADE 9) (DIVISAO DO DESENVOLVIMENTO ECONO-

MICO, EDUCACAQ, CULTURA, DESPORTO, ACAO SOCIAL E SAUDE):

Presente informacéo da Presidente da Camara informando e propondo o se-

a) A Camara Municipal de Mora, em reunido realizada no passado dia 21/09/2023
aprovou a 2.2 Alteracdo ao Mapa de Pessoal para o ano de 2023, submetida e
aprovada pela Assembleia Municipal de Mora a 26/09/2023, o qual expressa 0s
postos de trabalho a preencher necessérios para a realizacdo das atividades de

natureza temporaria, a desenvolver durante o referido ano. ------------======-=-eo=--
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b) Nos termos do disposto no n°l do artigo 30° da Lei Geral de Trabalho em
Funcbes Publicas, aprovada pela Lei n°® 35/2014, 20 de junho, na sua redacao
atual (doravante "LTFP"), podem, 0s servi¢os, promover o recrutamento para os
postos de trabalho a preencher previstos no mapa de pessoal vigente. -------------
c) Verifica-se caréncia de recursos humanos nos servigos administrativos escola-
res, na categoria/carreira de Assistente Operacional, atividade 9. --------------------
d) No atual mapa de pessoal existe 1 posto de trabalho por preencher, devido a
aposentacao da trabalhadora Maria Rosa Vieira Carrilho, afeto a carreira/catego-
ria e area melhor mencionados no ponto anterior, por tempo indeterminado. ------
e) A despesa decorrente do presente recrutamento esté inscrita no Orcamento
para 0 aN0 2023, =--====mmmmmm e e e
f) A Caréncia detetada resulta de necessidades permanentes e urgentes de pes-
soal, justificando-se a autorizacdo de abertura de procedimento concursal para
preenchimento do posto de trabalho a preencher ( e portanto vago) com vista a
constituicdo de relacéo juridica de emprego publico por tempo indeterminado. --
g) Prevendo-se dificuldades de recrutamento para o posto de trabalho supra me-
Ihor identificado, o procedimento concursal a realizar deve, ao abrigo do principio
da boa administracédo, consagrado no artigo 6° do Codigo de Procedimento Ad-
ministrativo, designadamente critérios de eficiéncia, economicidade e celeridade,
permitir-se candidaturas de candidatos com ou sem vinculo de emprego publico.
h) Para além das funcBes a desempenhar, inerentes a carreira/categoria a que
corresponde o grau de atividade 9 descritas no Anexo a LTFP, pressupbe-se o
desempenho especifico das funcdes que se passam a citar: ----------=====-=mmnmnmo--
Atividade 9 - Garantir o correto funcionamento da reprografia, bem como auxiliar

na limpeza e manuteng&do dos espagos escolares. -----------=--=-mmmmmmmmmommmme e
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Exercer as demais funcdes, procedimentos, tarefas ou atribuicbes que lhe séo
cometidas por lei, deliberacdo, despacho ou determinacéo superior. ----------------
i) A descricado das fungbes acima mencionadas nao prejudica a atribuicdo, aos
trabalhadores, de funcdes distintas, desde que Ihe sejam afins ou funcionalmente
ligadas, para as quais o trabalhador detenha a qualificacéo profissional adequada
e desde que néo impliquem desvalorizacéo profissional (tal como estabelece no
N° 1 do artigo 81° da LTFP). -m--mmmmm oo oo
J) A Carreira/categoria de Assistente Operacional, atividade 9, para o Servigo Ad-
ministrativo Escolar corresponde a carreira do regime geral, prevista na LFTP,
efetuando-se o0 respetivo recrutamento mediante o disposto na Portaria n°
233/2022, de 9 de setembro, na sua atual redacao. ----------------=-m-m-mmmmmm oo
k) O presente procedimento concursal reveste a modalidade "comum®”, uma vez
gue se destina ao imediato recrutamento para ocupacdo de posto de trabalho
deixado por aposentacdo do funcionario, e ndo ocupado, no mapa de pessoal,
segundo previsto na alinea a) do n° 1 do artigo 4° da Portaria n° 233/2022, de 9
de setembro, na sua atual redaga0. --------=-===== =
I) Nos termos do disposto no n°1 do artigo 4° do Decreto-lei n® 209/2009, de 3 de
setembro, na sua versao atual, cabe ao 6rgdo executivo aprovar o recrutamento
ACIMA PreVISTO. —=mmmm o m e oo o e e e s
m) Competindo, igualmente, ao 6rgao executivo, estabelecer o prazo de apresen-

tacdo de candidaturas. -------=-=-==-mmmm e e

Assim, propde-se que a Camara Municipal de Mora, na qualidade de 6rgao com-
petente, delibere: —-----m-mmmmmm
1. Autorizar a abertura de procedimento concursal comum para a constituicdo de

vinculo de emprego publico, na modalidade de contrato de trabalho em funcdes
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publicas a termo resolutivo indeterminado, destinado ao preenchimento de 1
posto de trabalho na categoria/carreira de Assistente Operacional, atividade 9,
para o Servigco Administrativo Escolar, sem prejuizo da utilizacao futura de reserva
de recrutamento interna que venha a ser constituida apés a homologacéo da lista
de ordenacéao final, nos termos do n° 5 do artigo 25° da Portaria n° 233/2022 de
9 de setembro, na sua atual redacao, destinada a candidatos que possuam ou
nao vinculo de emprego pPUbIICO; —----=-=mmmmmmmm s e
2. Definir que o prazo de apresentacéo de candidaturas seja de 10 dias uteis,
apos a devida publiCagan. -------=-===mmmm o
A Céamara Municipal de Mora, na qualidade de 6érgao competente deliberou
por maioria, com duas abstencdes dos Vereadores da CDU, Marco Calhau e
Luis Branco, de harmonia com a presente informacao o seguinte: -------------
1. Autorizar a abertura de procedimento concursal comum para a constitui-
cado de vinculo de emprego publico, na modalidade de contrato de trabalho
em funcdes publicas atermo resolutivo indeterminado, destinado ao preen-
chimento de 1 posto de trabalho na categoria/carreira de Assistente Opera-
cional, atividade 9, para o Servico Administrativo Escolar, sem prejuizo da
utilizacao futura de reserva de recrutamento interna que venha a ser cons-
tituida ap6s a homologacéao da lista de ordenacéo final, nos termos do n°5
do artigo 25° da Portaria n® 233/2022 de 9 de setembro, na sua atual redacéo,
destinada a candidatos que possuam ou néo vinculo de emprego publico;

2. Definir que o prazo de apresentacdo de candidaturas sejade 10 dias Gteis,
apo6s adevida publicag8o. -------=-m=mmrmrm e

------- Ponto quatro - seis: ADENDA AO CONTRATO DE ARRENDAMENTO

PARA FIM NAO HABITACIONAL - PARQUE ECOLOGICO DO GAMEIRO:
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Presente informac&o da Presidente da Camara informando e propondo o se-
guinte: Considerando que arrendataria do Bar sito no Parque Ecologico no Ga-
meiro, em Cabecdao, apresentou a 02/07/2024 uma exposi¢cdo a Camara Munici-
pal de Mora, na qual solicitou uma revisao ao contrato de arrendamento entéo
vigente, nomeadamente no que diz respeito a extensao do fornecimento de bebi-
das e servicos de bar durante os eventos levados a cabo pela autarquia no Par-
gue Ecologico do Gameiro - cuja cOpia da exposicéo se junta em anexo e se da
por reproduzido para todos os fins tidos por convenientes. -------------------=---=--—-
Pelas razbes de facto supra aduzidas, propde-se que a Camara Municipal de
Mora delibere, na qualidade de 6rgdo competente, a celebracao entre Paula Sofia
Abreu Nunes e o Municipio de Mora da Adenda ao Contrato de Arrendamento
para fim ndo habitacional/restauracéo (Parque Ecolégico do Gameiro) pelo prazo
certo de trés anos, celebrado a 03 de junho de 2022, cuja cOpia se junta em anexo
a0 presente agendamento. —-------m-mmm s
A Camara Municipal de Mora deliberou por unanimidade, na qualidade de
orgao competente, a celebracéo entre Paula Sofia Abreu Nunes e o Munici-
pio de Mora da Adenda ao Contrato de Arrendamento para fim néo habitaci-
onal/restauracédo (Parque Ecoldégico do Gameiro) pelo prazo certo de trés
anos, celebrado a 03 de junho de 2022, cuja cOpia se junta em anexo ao
presente agendamentO. —---mmmmmmm e

------- Ponto quatro - sete: PROPOSTA DE PROTOCOLO DE COOPERACAQO

ENTRE O MUNICIPIO DE MORA E A ASSOCIACAO HUMANITARIA DOS

BOMBEIROS VOLUNTARIOS DE MORA - CRUZ ROXA: Presente informacdo

de Gabinete do Apoio a Presidéncia e Vereagcdo dando conhecimento e pro-

PONAO 0 SEQUINTE: ==-mmmmmmm oo oo e e e
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Considerando a manifesta necessidade de os Bombeiros Voluntarios de Mora,
disporem de uma ambulancia de transporte de doentes, que apoie a sua abne-
gada acdo de apoio a populacao do Concelho, propde-se a Camara Municipal a
aprovacéo do projeto de Protocolo de Cooperacao entre o Municipio de Mora e a
Associa¢cdo Humanitaria dos Bombeiros de Mora - Cruz Roxa, o qual propfe que
0 Municipio de Mora assegure a comparticipacdo financeira, no valor de
20.000,00€ (vinte mil euros) para a aquisi¢ao de uma ambulancia de transporte
de doentes, nos termos do disposto nas alineas o) e u) do n.° 1 do artigo 33.° do
Regime Juridico das Autarquias Locais, anexo e aprovado pela Lei n.° 75/2013,
de 12 de setembro, na sua atual redagao. ----------=-=====mmmmm
Propde-se que a Camara Municipal delibere o projeto de Protocolo de Coopera-
¢cao entre o Municipio de Mora e a Associacdo Humanitaria dos Bombeiros de
Mora - Cruz Roxa, tendo em vista 0 apoio a aquisicdo de uma ambulancia de
transporte de doeNtes. —------mmmmm s e o e
A Céamara Municipal deliberou por unanimidade, de harmonia com a pre-
sente informacao, aprovar o projeto de Protocolo de Cooperacdo entre o
Municipio de Mora e a Associacdo Humanitaria dos Bombeiros de Mora -
Cruz Roxa, tendo em vista o apoio a aquisi¢cdo de uma ambulancia de trans-
POrte de dOENtES. —-mmmmmm oo o e e

------- Ponto gquatro - 0ito: PROTOCOLO DE COOPERACAO ENTRE O MUNI-

CiP10 DE MORA E A UNIVERSIDADE DE AVEIRO (ESTAGIO DE BIOLOGIA):

Presente informacéo do Gabinete de Apoio a Presidéncia dando conhecimento

€ ProponNdo 0 SEQUINTE: —-=-mnmmmmmm e o oo e e e
Considerando qUE: ----=-==-mmm o

a. A Camara Municipal de Mora tem vindo a receber, ao longo dos anos, nos
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servicos municipais, um conjunto de estagiarios das mais diversas Escolas e Uni-
versidades do Pais; ----m-m-m-mmmmm e
b. A Universidade de Aveiro propds a Camara Municipal de Mora a rececao de
um estagiario na area da biologia no Fluviario de Mora; --------=-=======mmmmmmmmomeee-
d. A presente relacao de cooperagao nao traz qualquer encargo financeiro para o
Municipio de Mora, mas tdo somente beneficios, tais como a captacao de jovens
e 0 enriquecimento da equipa que preta servi¢co no Fluviario de Mora; --------------
Propde-se que a Camara Municipal de Mora delibere, na qualidade de 6rgao com-
petente, aprovar a assinatura do Protocolo a estabelecer com a Universidade de
Aveiro, para a rececao de um estagiario na area da Biologia no Fluviario de Mora.
A Camara Municipal de Mora deliberou por unanimidade, na qualidade de
orgao competente, aprovar a assinatura do Protocolo a estabelecer com a
Universidade de Aveiro, paraarececdo de um estagiario na area da Biologia
NO FIUVIArio de Mora. ----m-m-mmmmmm e oo e e

------- Ponto guatro - nove: UTILIZACAO DE RESERVA DE RECRUTAMENTO

- OCUPACAOQ DE 1 POSTO DE TRABALHO PREVISTO E NAO OCUPADO NO

MAPA DE PESSOAL 2023, NA CARREIRA/CATEGORIA DE ASSISTENTE

TECNICO PARA A DAF - SERVICO DE RECURSOA HUMANOS - ATIVIDADE

5: Presente informacao da Presidente da Camara informando e propondo o se-

a. No passado dia 01/06/2023 foi deliberado em reunido ordinaria de Camara Mu-
nicipal “autorizar a abertura de procedimento concursal comum para a constitui-
¢éo de vinculo de emprego publico, na modalidade de contrato de trabalho em

fungBes publicas por tempo indeterminado, destinado ao preenchimento de 1
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posto de trabalho na categoria/carreira de Assistente Técnico (atividade 6), na
area da DAF, Divisdo Administrativa e Financeira, sem prejuizo da utilizagéo fu-
tura de reserva de recrutamento interna que venha a ser constituida ap6s homo-
logacao da lista de ordenacéo final”. ------------m-mmmm oo
b. Nos termos do n.° 5 do artigo 25.° da Portaria n.° 233/2022, de 9 de setembro,
na sua atual redagao “sempre que o procedimento concursal vise a ocupacgao
futura de postos de trabalho ou a lista de ordenacéo final contenha um nimero
de candidatos aprovados superior ao dos postos de trabalho a ocupar, é consti-
tuida uma reserva de recrutamento interna.” --------------=-m-mmm e
c. O n.° 6 do artigo supramencionado dispbe ainda que “A reserva de recruta-
mento é valida pelo periodo de 18 meses contados da data de homologacéo da
lista de ordenacao final.” === mmmmmmm e e
d. A referida lista de ordenacéo final foi homologada no passado dia 26/06/2024.
e. No ambito do referido procedimento concursal, e tendo em conta o limite fixado
guanto ao numero total de postos de trabalho a ocupar por aquela via, procedeu-
se a celebracéo de 1 contrato de trabalho em func¢des publicas, por tempo inde-
terminado, com o candidato graduado no primeiro lugar. --------==-=====mnmmmmmmmmeuan
f. A caraterizacao das funcdes a desempenhar coincidem com as funcdes descri-
tas no servico de Recursos Humanos (DAF) Atividade 5. --------=--=-mmmmmmmmmmmmeeeee
g. O lugar da referida atividade foi deixado vago por consolidacdo de mobilidade
da trabalhadora. ----=-=-====m e
Assim, propde-se que a Camara Municipal de Mora, na qualidade de 6rgao com-
petente, delibere promover o recrutamento de (1) um trabalhador necessario ao
preenchimento do posto de trabalho previsto no Mapa de Pessoal do Municipio

de Mora, através de contrato de trabalho em funcbes publicas por tempo
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indeterminado, para a carreira/categoria de Assistente Técnico para a Divisao Ad-
ministrativa e Financeira - Atividade 5, com recurso a reserva de recrutamento
interna constituida nestes servicos, na sequéncia do Procedimento Concursal Co-
mum de Recrutamento publicado no DRE, através do Aviso (extrato) n.°
18446/2023. == e o e
A Camara Municipal de Mora, na qualidade de 6rgdo competente, deliberou
por maioria, com duas abstenc¢des dos Vereadores da CDU, Marco Calhau e
Luis Branco, promover o recrutamento de (1) um trabalhador necessario ao
preenchimento do posto de trabalho previsto no Mapa de Pessoal do Muni-
cipio de Mora, através de contrato de trabalho em funcdes publicas por
tempo indeterminado, para a carreira/categoria de Assistente Técnico para
a Divisdo Administrativa e Financeira - Atividade 5, com recurso a reserva
de recrutamento interna constituida nestes servi¢cos, na sequéncia do Pro-
cedimento Concursal Comum de Recrutamento publicado no DRE, atraveés
do Aviso (extrato) N.% 18446/2023. -------mnmmmmm oo o e e
------- Ponto cinco: APROVACAO DA MINUTA DA ATA DA PRESENTE REU-
NIAO: Aprovada por unanimidade. ------------===mmmmmmmmmmmmeemmm e

------- Ponto seis: INTERVENCAQO DO PUBLICQ: ----=-n=mmmmmmmmmmmmmmmmm e

------- ENCERRAMENTO: E ndo havendo mais nada a tratar, o Senhor Presi-

dente declarou encerrada a reunido, eram dezasseis horas, de tudo para constar

Se lavrou a presente acta. ---------mmmmmm o e e e
E eu, Assistente Técnica exercendo fun¢des na Diviséo

Administrativa/Financeira, para o efeito designada por deliberacdo tomada em
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reunido ordinaria da Camara Municipal de Mora, realizada no dia seis de No-

vembro de dois mil e treze, a lavrei, subscrevo e assing.-------========mmmmmmmmmmmmmm-
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