MORA

MUNICIPIO

EDITAL N.2 21/2024
Paula Cristina Calado Chuco, Presidente da Camara Municipal de Mora, torna publico, em

cumprimento do disposto no ne. 1 do artigo 562. da Lei n2. 75/2013, de 12 de Setembro, que

na sua reunido ordinaria de 17 de Outubro de 2025, foram, pela Camara Municipal de Mora

ou pelos Titulares do respetivo Orgdo, tomadas as seguintes deliberacdes e decisdes:

Deliberacdes:
Camara Municipal:

PROCEDIMENTO POR CONCURSO PUBLICO PA-
RA A EXECUCAO DA EMPREITADA DE:
"CONSTRUCAO DA OFICINA DA CRIANCA EM
MORA" - APROVACAO DO AUTO DE MEDICAO
N.2 3 (CPN-04-23): A Camara Municipal delibe-
rou por unanimidade aprovar o documento
“Auto de Medigdo n.° 03” referente aos traba-
lhos contratuais da Empreitada com a designa-
¢ao de "Constru¢ao da Oficina da Crianga em
Mora" e a referéncia de "CPN-04-23", cujo va-
lor é de 52.541,85 € (s/ IVA).

CONTRATO - PROGRAMA - GUPO DESPORTIVO
DE PAVIA: A Camara Municipal deliberou por
unanimidade ao abrigo do disposto nas alineas
o) e u) do n2. 1 do artigo 33 da Lei 75/2013, de
12 de Setembro, conjugado com o artigo 182 do
Regulamento Municipal de Apoio ao Associati-
vismo Local, em vigor, aprovar o seguinte:

1. A atribuicao de um apoio financeiro ao Gru-
po Desportivo de Pavia no valor de 8 500,00¢€,
para a execu¢ao do Plano de Atividades apre-
sentado pela referida Associacdo para
2024/2025;

2. A comparticipacao referida no nimero ante-
rior é disponibilizada em 2 tranches da seguinte
forma:

a) 1.2 tranche até dia 15 de Novembro de 2024,
no valor de 2 500.00€;

b) 2.2 tranche até dia 21 de fevereiro de 2025,
no valor de 3 000.00€;

c) 3.2 tranche até dia 30 de abril de 2025, no
valor de 3 000.00€;

3. Aprovar a minuta de contrato programa que

regula a atribuicdo dos apoios municipais, nos
exatos termos que constam na minuta que se
anexa a presente informagdo e se da por repro-
duzida para todos os efeitos tidos por convenien-
tes.

CONTRATO - PROGRAMA - ASSOCIACAO DOS
AMIGOS DA NATUREZA DE CABECAO: A Camara
Municipal deliberou por unanimidade ao abrigo
do disposto nas alineas o) e u) do n2. 1 do artigo
33 da Lei 75/2013, de 12 de Setembro, conjuga-
do com o artigo 182 do Regulamento Municipal
de Apoio ao Associativismo Local, em vigor,
aprovar o seguinte:

1. A atribuicao de um apoio financeiro a Associa-
¢ao dos Amigos da Natureza de Cabe¢do no va-
lor de 1 500.00€, para a execu¢dao do Plano de
Atividades apresentado pela referida Associagdo
para 2024;

2. A comparticipa¢ao referida no nimero ante-
rior é disponibilizada em 1 tranche da seguinte
forma:

a) 1.2 tranche até dia 15 de Novembro de 2024,
no valor de 1 500.00¢€;

3. Aprovar a minuta de contrato programa que
regula a atribuicdo dos apoios municipais, nos
exatos termos que constam na minuta que se
anexa a presente informagao e se da por repro-
duzida para todos os efeitos tidos por convenien-
tes.

CONTRATO - PROGRAMA - ASSOCIACAO DOS
AMIGOS DA COOPERATIVA DE HABITACAO ECO-
NOMICA MORENSE - CHE MORENSE: A Camara
Municipal deliberou por unanimidade ao abrigo
do disposto nas alineas o) e u) do n2. 1 do artigo
33 da Lei 75/2013, de 12 de Setembro, conjuga-
do com o artigo 182 do Regulamento Municipal
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de Apoio ao Associativismo Local, em vigor,
aprovar o seguinte:

1. A atribuicdo de um apoio financeiro a Associ-
acao dos Amigos da Cooperativa de Habitagao
Econémica Morense - CHE Morense no valor de
17 500.00€, para a execuc¢do do Plano de Ativi-
dades apresentado pela referida Associagao
para 2024/2025;

2. A comparticipacao referida no nimero ante-
rior é disponibilizada em 2 tranches da seguinte
forma:

a) 1.2 tranche até dia 15 de Novembro de 2024,
no valor de 10 000.00€;

b) 2.2 tranche até dia 14 de Margo de 2025, no
valor de 7 500.00€;

3. Aprovar a minuta de contrato programa que
regula a atribuicdo dos apoios municipais, nos
exatos termos que constam na minuta que se
anexa a presente informagao e se da por repro-
duzida para todos os efeitos tidos por conveni-
entes.

CONTRATO - PROGRAMA - JMAC - JUVENTUDE
MORENSE ANDEBOL CLUBE: A Camara Munici-
pal deliberou por unanimidade ao abrigo do
disposto nas alineas o) e u) do n2. 1 do artigo 33
da Lei 75/2013, de 12 de Setembro, conjugado
com o artigo 182 do Regulamento Municipal de
Apoio ao Associativismo Local, em vigor, apro-
var o seguinte:

1. A atribuicdo de um apoio financeiro ao JMAC
- Juventude Morense Andebol Clube no valor
de 4000,00€, para a execugdo do Plano de Ativi-
dades apresentado pela referida Associacao
para 2024/2025;

2. A comparticipacao referida no nimero ante-
rior é disponibilizada em 2 tranches da seguinte
forma:

a) 1.2 tranche até dia 15 de Novembro de 2024,
no valor de 3 000.00€;

b) 2.2 tranche até dia 14 de Margo de 2025, no
valor de 1 000.00€;

3. Aprovar a minuta de contrato programa que
regula a atribuicdo dos apoios municipais, nos
exatos termos que constam na minuta que se
anexa a presente informacao e se da por repro-
duzida para todos os efeitos tidos por conveni-

entes.

ISENCAO DE TAXAS - LICENCAS DE RUIDO: Pre-
sente informacdo da Subunidade Administrativa
enviando para conhecimento, conforme delibera-
¢do de Camara de 24/08/2023, junto processo de
licenga de ruido e pedidos de isencdo das taxas da
seguinte coletividade:

- Associagdo de Jovens de Brotas “Os lagartos”.
Foi dado despacho pela Presidente da Camara,
datados de 02/10/2024, onde foi isentada as ta-
xas no valor de 24 € + 6€ (correspondente a 1
dia).

A Camara Municipal tomou conhecimento.

CALENDARIO DE ESCALA DE TURNOS DE SERVI-
COS DAS FARMACIAS NO MUNICIPIO DE MORA:
Presente informacdo da Subunidade Administrati-
va informando que nos termos do disposto do n2.
2 do artigo 39. da Portaria 277/2012, de 12 de
setembro, conjugado com o artigo 149. do Decre-
to-Lei 53/2007, de 08 de marco, com a redacdo
gue lhe foi dada pelo Decreto-Lei172/2012, para
conhecimento e deliberagdo, o calendario de es-
cala de turnos de servigos da Farmacias no Muni-
cipio de Mora, para o ano de 2025.

A Camara Municipal tomou conhecimento e deli-
berou por unanimidade manifestar o seu acordo
com a proposta apresentada, referente ao Ca-
lendario de Escala de Turnos de Servigo das Far-
madcias no Municipio de Mora para o ano 2025.

ANULACAO DE FATURAS DO CONSUMIDOR N.°
1759: Presente informacdo da Seccdo Administra-
tiva - Servico de Aguas informando que devido ao
falecimento do titular deste contrato consumidor
n.2 1759 propde-se para aprovagao a anulagao
das faturas desde 4/2022 até 9/2023 (FTR
01/8849 FTR 01/12423, FTR 01/16003, FTR
01/19588, FTR 01/1718,FTR 01/76418, FTR
01/10087, FTR 01/13415, FTR 01/16858, FTR
01/202969.

A Camara Municipal deliberou por unanimidade
manifestar o seu acordo com a a proposta apre-
sentada procedendo a anulagdo das referidas
faturas.
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ABERTURA DE PROCEDIMENTO CONCURSAL
COMUM PARA ADMISSAO 1 TRABALHADOR NA
CARREIRA/CATEGORIA DE ASSISTENTE OPERA-
CIONAL PARA O SERVICO DE LOGISTICA E OPE-
RACOES - ATIVIDADE 16 DESTINADO A CELE-
BRACAO DE CONTRATO DE TRABALHO EM FUN-
COES PUBLICAS POR TEMPO INDETERMINADO:
A Camara Municipal de Mora, na qualidade de
6rgao competente deliberou por maioria, com
3 abstengdes dos Vereadores Marco Calhau e
Luis Branco, ambos da CDU e Vereador Hugo
Carreiras do PS, e 2 votos a favor da Presidente
da Camara, Paula Chucgo e do Vereador e Antoé-
nio Ferreira, de harmonia com a presente infor-
magao o seguinte:

1. Autorizar a abertura de procedimento con-
cursal comum para a constitui¢cdo de vinculo de
emprego publico, na modalidade de contrato
de trabalho em fung¢des publicas por tempo
indeterminado, destinado ao preenchimento
de 1 posto de trabalho na categoria/carreira de
Assistente Operacional, atividade 16, para o
Servi¢co de Logistica e Operagoes, sem prejuizo
da utilizagdo futura de reserva de recrutamento
interna que venha a ser constituida apds a ho-
mologagdo da lista de ordenacgao final, nos ter-
mos do n? 5 do artigo 252 da Portaria n2
233/2022 de 9 de setembro, na sua atual reda-
¢do, destinada a candidatos que possuam ou
nao vinculo de emprego publico; -

2. Definir que o prazo de apresentagdo de can-
didaturas seja de 10 dias uteis, apds a devida
publicagdo.

ABERTURA DE PROCEDIMENTO CONCURSAL
COMUM PARA ADMISSAO 1 TRABALHADOR NA
CATEGORIA DE COORDENADOR TECNICO, CAR-
REIRA DE ASSISTENTE TECNICO PARA A
SUBUNIDADE SOCIO-CULTURAL - ATIVIDADE 3
DESTINADO A CELEBRACAO DE CONTRATO DE
TRABALHO EM FUNCOES PUBLICAS POR TEMPO
INDETERMINADO: Presente informacdo da Pre-
sidente da Camara informando e propondo o
seguinte:-Considerando que:

a) A Camara Municipal de Mora, em reunido rea-
lizada no passado dia 21/09/2023 aprovou a 2.2
Alteracdo ao Mapa de Pessoal para o ano de

2023, submetida e aprovada pela Assembleia Mu-
nicipal de Mora a 26/09/2023, o qual expressa os
postos de trabalho a preencher necessdrios para a
realizacdo das atividades de natureza tempordria,
a desenvolver durante o referido ano.

b) Nos termos do disposto no n21 do artigo 302
da Lei Geral de Trabalho em Fung¢des Publicas,
aprovada pela Lei n2 35/2014, 20 de junho, na sua
redacdo atual (doravante “LTFP”), podem, os ser-
vigos, promover o recrutamento para os postos
de trabalho a preencher previstos no mapa de
pessoal vigente.

c) Verifica-se caréncia de recursos humanos nos
servicos municipais, na categoria de Coordenador
Técnico, carreira de Assistente Técnico atividade
3, para a Subunidade Socio- Cultural.

d) No atual mapa de pessoal ficou 1 posto de tra-
balho por preencher, por aposentacdo do traba-
Ihador, Antonio Luis Fernandes Carlos afeto a car-
reira/categoria e area melhor mencionados no
ponto anterior, por tempo indeterminado.

e) A despesa decorrente do presente recrutamen-
to estd inscrita no Orcamento para o ano 2024.

f) A Caréncia detetada resulta de necessidades
permanentes e urgentes de pessoal, justificando-
se a autorizagdo de abertura de procedimento
concursal para preenchimento do posto de traba-
Iho a preencher ( e portanto vago) com vista a
constituicdo de relagdo juridica de emprego publi-
co por tempo indeterminado.

g) Prevendo-se dificuldades de recrutamento para
o posto de trabalho supra melhor identificado, o
procedimento concursal a realizar deve, ao abrigo
do principio da boa administragao, consagrado no
artigo 62 do Cédigo de Procedimento Administra-
tivo, designadamente critérios de eficiéncia, eco-
nomicidade e celeridade, permitir-se candidaturas
de candidatos com ou sem vinculo de emprego
publico.- h) Para além das funcbes a desempe-
nhar, inerentes a carreira/categoria a que corres-
ponde o grau de atividade 3 descritas no Anexo a
LTFP, pressupde-se o desempenho especifico das
fungGes que se passam a citar:

Atividade 3 - Coordenar os trabalhadores da
Subunidade, em diversas atividades: funciona-
mento das Cantinas Escolares, Pavilhdo, Piscinas,
Oficina da Crianga, Turismo (expediente), Escola
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de Mdusica (grupos de cantares e orquestra da
escola de musica) Biblioteca, Espaco Internet,
Espaco Jovem, Cursos de Artes Decorativas, Ati-
vidade Desportiva (eventos do PA), envelheci-
mento ativo, escola de natagao, escola municipal
de desporto, Body Power) e Atividade Cultural e
Sécio Recreativa (eventos do PA) e cinema).
Muito resumidamente, na pratica o trabalho do
Coordenador passa pelo acompanhamento
atento de todos os servigos acima referidos, tra-
balho que na maior parte dos casos se inicia no
principio do ano com a elaboracgao dos Planos de
Atividade sectoriais, que por sua vez ddo origem
ao Plano Geral de Atividades da divisdo. Ao lon-
go do ano o trabalho do Coordenador é o de
resolver os problemas que vao surgindo no de-
senvolver das atividades, proceder a sua analise
critica, propor e incentivar a organizacao de no-
vas atividades e de constantes melhorias no fun-
cionamento e realizacdo dos servicos, em estrei-
ta coordenacdo com o Vereador do Pelouro da
Cultura. De entre todas as tarefas, pela sua exi-
géncia e tempo que ocupa, realgaria o acompa-
nhamento da produgao, por parte dos trabalha-
dores.

Exercer as demais fungdes, procedimentos, tare-
fas ou atribuicbes que Ihe sdo cometidas por lei,
deliberagdo, despacho ou determinacgdo superi-
or.

i) A descricdo das fungBes acima mencionadas
nao prejudica a atribuicdo, aos trabalhadores, de
funcdes distintas, desde que |he sejam afins ou
funcionalmente ligadas, para as quais o traba-
Ihador detenha a qualificacdo profissional ade-
guada e desde que ndo impliquem desvaloriza-
¢do profissional (tal como estabelece no n? 1 do
artigo 812 da LTFP).

j) A Categoria de Coordenador Técnico, carreira
de Assistente Técnico atividade 3 , para a
Subunidade Socio-Cultural corresponde a carrei-
ra do regime geral, prevista na LFTP, efetuando-
se o respetivo recrutamento mediante o dispos-
to na Portaria n2 233/2022, de 9 de setembro,
na sua atual redagao.

k) O presente procedimento concursal reveste a
modalidade “comum”, uma vez que se destina
ao imediato recrutamento para ocupacao de

posto de trabalho deixado por aposentacdo do
funciondrio, e ndo ocupado, no mapa de pessoal,
segundo previsto na alinea a) do n?2 1 do artigo 42
da Portaria n2 233/2022, de 9 de setembro, na
sua atual redacao.

I) Nos termos do disposto no n21 do artigo 42 do
Decreto-lei n? 209/2009, de 3 de setembro, na
sua versao atual, cabe ao 6rgao executivo aprovar
0 recrutamento acima previsto.

m) Competindo, igualmente, ao 6rgdo executivo,
estabelecer o prazo de apresentacdo de candida-
turas.

Assim, propoe-se que a Camara Municipal de Mo-
ra, na qualidade de 6rgao competente, delibere:
1. Autorizar a abertura de procedimento concur-
sal comum para a constituicdo de vinculo de em-
prego publico, na modalidade de contrato de tra-
balho em fung¢des publicas por tempo indetermi-
nado, destinado ao preenchimento de 1 posto de
trabalho na categoria de Coordenador Técnico,
carreira de Assistente Técnico atividade 3, para a
Subunidade Socio-Cultural sem prejuizo da utiliza-
¢do futura de reserva de recrutamento interna
que venha a ser constituida apds a homologacao
da lista de ordenacdo final, nos termos do n2 5 do
artigo 252 da Portaria n2 233/2022 de 9 de setem-
bro, na sua atual redagao, destinada a candidatos
gue possuam ou nao vinculo de emprego publico;
2. Definir que o prazo de apresentagao de candi-
daturas seja de 10 dias Uteis, apds a devida publi-
cagao.

A Camara Municipal deliberou, com 3 votos con-
tra, dos Vereadores, Marco Calhau e Luis Branco,
ambos da CDU e Vereador Hugo Carreiras do PS,
e 2 votos a favor da Presidente da Camara, Paula
Chuco e do Vereador e Antdnio Ferreira ambos
do PS, ndo aprovar a abertura do referido Proce-
dimento.

DESPACHOS DA PRESIDENTE DA CAMARA - CO-
NHECIMENTO: Presente informacdo da Divisdo
Administrativa e Financeira enviando para conhe-
cimento os despachos emanados pela Presidente
da Camara, anexos a presente informacao.

A Camara Municipal tomou conhecimento.

CEDENCIA DE TRANSPORTE PARA A EPOCA DES-
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PORTIVA 2024/2025 - JUVENTUDE MORENSE
ANDEBOL CLUBE: A Camara Municipal delibe-
rou por unanimidade aprovar a cedéncia de
transporte em viatura municipal a Associacdo,
Juventude Morense Andebol Clube, & época
desportiva 2024/2025, de acordo com o estipu-
lado no n2 1, do artigo 42, do Regulamento de
Cedéncia de Veiculos de Passageiros do Munici-
pio de Mora.

A cedéncia de transporte para cada um dos
pedidos sera condicionada a disponibilidade
dos recursos municipais na data prevista.

ASSOCIACAO DOS AMIGOS DA CHE-MORENSE -
CEDENCIA DE TRANSPORTE: A Camara Munici-
pal deliberou por unanimidade aprovar a ce-
déncia de transporte em viatura municipal a
Associacdo dos Amigos da Che Morense, a
equipa do escaldo de futebol de formacgao, Ini-
ciados, relativa a 12 fase da época desportiva
2024/2025, de acordo com o estipulado no n¢
1, do artigo 42, do Regulamento de Cedéncia de

Veiculos de Passageiros do Municipio de Mora.

A cedéncia de transporte para cada um dos pedi-
dos sera condicionada a disponibilidade dos re-
cursos municipais na data prevista.

SPORT CLUBE BROTENSE - CEDENCIA DE TRANS-
PORTE: A Camara Municipal deliberou por unani-
midade aprovar a cedéncia de transporte em
viatura municipal ao Sport Clube Brotense, na
primeira fase as provas previstas na época des-
portiva 2024/2025, de acordo com o estipulado
no n2 1, do artigo 42, do Regulamento de Cedén-
cia de Veiculos de Passageiros do Municipio de
Mora.

A cedéncia de transporte para cada um dos pedi-
dos sera condicionada a disponibilidade dos re-
cursos municipais na data prevista.

CONHECIMENTO GERAL SE PUBLICA O PRESENTE
E OUTROS DE IGUAL TEOR QUE VAO SER AFIXA-
DOS

Mora, 18 de Outubro de 2024

A Presidente da Camara Municipal de Mora

Paula Cristina Calado Chugo



